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Determinazione del Sindaco n. 15 del 23 dicembre 2O24

Oggetto ; Conferimento incarico di esperto all'avvocato andrea nicosia ai
sensi dell'articolo 14 della legge regionale 26 agosto 1992 n. 7 e ss.rnm.ii.
come modificato dalla L,R. 17.02,2A2L, n.5

IL SINDACO

PIIEMESSO che:
- la legislazione siciliana, al fine di consentire ai Sindaci di svolgere al meglio [e funzioni loro attri-

buite, nonché per sostenere I'azione amministrativa indirizzata all'attuaz.iona dcl proprio program-

nra, ha introdotto la facoltà di conferire incarichi ad csperti esterni:

- le seelte progranìmatiche di questa Amrninistrazione Comunale sono volte a curare gli interessi

della propria comunità, promuovendone lo sviluppo sociale, economico e cultutale;

- rientra nei programmi dell'Amministrazione Cornunale migliorare I'elÎcacia c I'efficienza

dell'azione amminis{rativa per la rcaliz:zazíone, implementazione e gestione di prograln-

milprogetti/intenenti, anche rnediante I'adoziotre di opporfune misure di carattere giuridico-

ammirristrativo;

VTSTO I'art. l4 dclla l.r. 711992 e successive modifiche ed integraziotti (per ultimo la L.R. n"5 del

17l02l2AY) che tcstualmente recita: "ll sindaca può canlèt'ire incarichi a tempo delermineto, rin-

novabili, che non cosÍitttiscono rapporlo di pultblico impiego, ad esperti esÍranei all'ammini.rÍra-

zione, L'aggelto e Ia,/ìnalità dell'incarico devono essere de.fìnili all'atlo del corqferinenÍo {e posso-

no unche rifcrirsi ad altivilà di supporlo agli ffici itt matcria cli purticolure complcs.rifit, per le
quali l'ente abbia clocumentabili carcnze nelle specifiche proJ'essionalital *, Il sindaco, pw) allrasi,

conferire, in aggiunÍa agli incarichi ad e.sperti di cui al presentc conunu, l'incarico di ltortavoce
previsto doll'urt.7 del[a legge 7 giugno 2A00, n. 150, Gti incurichi cli cui al presenle comma non

possona essere conferiti clal sindaco negli ultinti sei rnesi clel nmndato. 2. Il nufttero tleglí incarichi

tlí ctti al cotnma I non può essere nperiore u; a) due nei cnrnuniJìno o 30.000 abitunti; h) tre nei

conntni da 30.000 a 250.000 abilcutli; c) quatlro nei cornuni con ohre 250.000 ahituttli.3. Gli

esperti nominati ai sen.;i tlel presenle arlicolo devono cssere dolaÍi di documenlalu professionalitir.

In caso di nomino dí soggelÍo nort provvista di lourea. il provvedirnenÍo cleve essere ontpiantetúe

ntrttivrJÍo. 1. Il sindaco annuttltìrente [ras,neÍle al con.riglio connutttle unu dellug[iatú relazione

,rull'altività svollct dugli cspet'ti da lui nominali, 5. ,4gli espcrli ò corrisposlo urt cotnltcns<t mensiltt

non supe.riore alltt stipendío lahe llare prcvislrt lter la qualifica unica dirigenziale dal CON|' del



Compar{o Regioni ed Atttortcsrnie l,ocali, Sono, trltresì, consentiti confèrintenti di incarichí e ilnlo
graÍuilo, naí limiti rJi mi ol camtua 2, ove il soggetÍo indivicluato uccetli espre.tsamenfe, all'atto tli
conferimento, la grulttità dellq prestazione. 6. id un mede.tinlo soggetto tlorl possano essere con/è-
rili contenrytoreneanîente piit di due incarichi ai sen.ci del preo*ente arlicolo. l,'incarico di a.sperto è

compalibile con aÌtri incarichi di collaborazione esterna elo di c:onsulenza, purché gli incarichi non
cornporf ina conflitti di intere.rse " + [vedi C. Cost. senlcnza n*]AD022l;

ATTESO che la Cortc Costituzionale con scntenza n.70 del 15103/2022, vagliando la legittimirà
costituzionale della richiamaf.a novella normativa, ha riconosciuto per iali nornine di espcrti:

r che in rifcrimento all'oggctto dell'iucarico tale potere incontra un lirnite nello sLcsso art. 97
Cosl. nell'iclentificare gli atti di indirizzo politico amministrativo e quclli a carattere ge-
stionale, rispetto ai quali il legislatore non può compiere seelte che, contrastando in moclo
irragionevolc con il principio di separazione tra politica e arnnrinistrazione, ledano I'impar-
zialità della pubblica arnnrinistrazione (sentenza n. 108 del2015). In ragionc di cpranto so-
pra la Cor-te ha dichiarato costituzionalmente illegittirno l'art,9, cornmal, della L.R. Sicilia
n. 5 del 2021 limitatarnente alla locuzìone secondo cui, con rifbrimcnto agli incarichi di
"esperto del Sindaco", prevede: "e possona anche riterirsi ad attività di su1tporio ugli uf/ìci
in materíe di purticolare comp{essilà, per Ie quali l'ente abbia clocument(rhili caranze rlelle
spe ci f ìc h e p r o.fe s.s iona I it à ".

. con Ia stessa sentenza la Corle ha riconosciuto tali norninc di espcrli estenti appaiono giusti-
ficati, da un lato, alla stregua dell'incremento di competenzr del Sindaco ncll'ambito
dell'ordinamcnto siciliano c. clall'altro, cr:n I'esigenza di garantire allo stesso la possibilità
di espletare al meglio tutti i molteplici e complessi cornpiti dcrivanti dalla posizione di cli-
rctta responsabilità politica verso i cittadini che, conseguentcmente, lo impegna acl assulne-
rc un ruolo maggiortnente attivo ncll'arnbíto dell'amministrazione cornunale.

. che in ordine alla durata dei detti incarichi e dalla Ioro rinnovabilità, la peculiarità clell'inca-
rico, in conseguetuza del neccssario rapporto fiduciario con I'organo politico giustifica de-
roghe da parte del legislatore rcgionalc alla disciplina dettata clall'art.7, comnta 6 , T,U.
pubblico impiego (sentenzc n.43 del 2A19, n,53 del 2A12, n.7 del 2011 c n.252 del 2009)
e cotrsertte la nomina dirctta di carattere fiduciario dcll'esperto senra procedura ccrrnparati-
va e di ammettcre il rinnovo ad opera del Sinclaco nel corso del cui nrandato l'incarico è

stato originariamente conferito, per una durata che comunque non lo ecceda:
. che in ordine ai criteri di scclta del profbssionista la mancata applicazione dclla procedura di

cotnparazionc .sclettiva si giu-stilìca "nellct pro,speltiva cli garunÍire il nece"^sario graclo di
Jiduciurietà del persrsnale cli díreltu collahorqzionc" (sentenzt n.7 del 201l). con{lnata al
solo supporto del Sindaco, a seguito clell'accoglinrento dclla questione di legittinrità costi-
tttzionalc relaliva alla possibilità di inc'arico anche a bcnclicio degli uffici arnrninistrativi;
dall'ahro, la qualificazione e adeguatarnente assicurata dal requisito dclla laurca. ordina-
riamente prcvista. c dalla docuruetrtata prof'essionalità richiesta perche possa esserc "atn-
piamente motivato" il conferirnento dell'incarico al soggettcl che ne sia evcntualrnente pri-
vo, secondo l'interpretazione dcll'ar1.l4 della I-.R.Sicilia n.7 del 1992 - sul puntt'r rimasto
invariato a scguito della sostituzione operata dalla disposizione censurata-seguita peraltro



dalla giurisprudettza conlabile (ex plurimis, Cortc dei conti, sezione giurisdizionale d'ap-
pello per la Regione Siciliana, sentenza 2 luglio 2019. n. 65/A/2019);

r che in ordirre alla durata e rinnovabilità dcll'incarico, la necessità della previsione di un ter-
mitte ("a tempo determinato") c il fatto chc sia dettata una disciplina del cornpenso
(l'eventuale contemplata gratuità che cleve essere espressamentc accettata "all'atto clel con-
tèrimento") ben possono esserc intesi ncl senso che le relative detcrminazioni avvengano al
nlomento dell'incarico, in nrodo da dclineare ex ante il perinretro dci principali diritti c ob-
blighi dei contracnti;

DATO ATTO chc la disposizione normativa richiarnata. tornata alla precedcntc forrnulazione, per
il conferimcnto dell'incarico di espcrto prescrive che:

. il conferitnetrto dell'incarico debba rifcrirsi ad attività di supporto al Sindaco nell'ambito
delle competellze espressamente attribuite clalla legge;

o I'incarico sia a tempo dctcrminato e non dia luogo all'irrstaurarsi di un rapporto di pubblico
inrpiego;

. non possano essere conieriti dal Sindaco incarichi in nunrero superiore a quello .stabilito in
rapporto alla dirnensionc clemografica dcl Comune;

o I'espcrlo notninato sia dotato di documentata prot'essionalità in rapporto ai compiti assegnati
gli (profcssíonalità che può, evidcntcmente. consisterc non soltanto nel possesso di titoli di
studio txa puo anchc essere frutto di una parlicolarc cspcrienza rnaturata in urr deternrinato
settore);

r nell'ambito dclle contpetenze sindacali il rapporto puÒ esscrc inslaurato in assenza di proce-
dura di comparazione selettiva e che ci<-\ si giustitica <nell(t prospetlivo di guxuttír'e il ne-
cessario grado di fiduciat'ietù clel pe:rsonale di direlta collaboruzionet (sentenza Cortc
Cost. n. 7 del 20l l),

RICHIAI\{41'E le "linee upplicalive e organizzative in muteriu di conferintento cli inctu'it'hi di
collaborozione, consttlenzd, sludio e ricerta e di spa.re per relazioni puhhlíche, coFrveÍani, moslrc.
pubblícirù e di ruppresenlanza, ai.fini degli uclenrytímenti cli cui all'art, l, comnta 173 delfa legge

26612005 " della Corte dei Conli - sezione rcgionale di ConÍ.rollo per la l(egione Siciliana, dclibe-
rate a seguito dclla deliberazione n.4912Q23llNPR nell'ambito dcl prograrnma annualc del control-
lo successivo sulla gestione;

CONSIDERAT'O chc è oppoilunc avvalcrsi di un espcrto con I'incarico di espletarc attività con-
nesse con lc nraterie rientranti nella .slera cli attribuz.ioni sindacali e aventi attinenza con i corrrpiti
istituzionali, trottché per sostenere l'azione anrnrinistrativa indirizzata all'attuazione del 1:rogranr-
lna di mandato del Sindaco, con particolare rilsrirnento agli aspetti giuridici e legali non essendo it
Contune di Ferla dotato di un proprio {-iflicio legalc e di figure dotate della prcdctta prolèssionali-
tà;

RA.VVISATA in patlicolarc I'csigenza di goclcre della prestazionc proibssionale dell'incaricato in
rnateria di indiriz,zo c prograrÌlruazione nell'avvio c sviluppo cli par{nership c collaborazioni con
Istiluzioni. Enti di ricerca e Università, altri Oonruni, Libero Consorzio Cornunale di Siraousa,



[Jrtiotre dei Contuni Vallc degli Iblei, Associazione tsorghi piu belli cl'ltalia e dell'Associazione
dei Comuni Virtuosi per lo sviluppo di strategie coordinate di sviluppo e crescita, fbmendo sup-
porto all'attività di inclirizzo del Sindaco in vista del raggiungirnento degli obiettivi t1elìniti nelle
proprie linee programrnatiche e la cura dei suddetti rapporti istituzionali; suppcrto nell'attività di
indirizzo per rafforzare politiche tese alla creazione di beni collcttivi ad uso civico; di assistcnza

ruegli incotrtri colt gli altri orgaui o au{orità istituz.ionalil assistenza nella trattazionc di Ascordi di
prograrnrna con soggetti pubblici e pl:ivati promotori o destinatari; r,erifica dello stato di attuaz.io-

ne ed irnpulso alla realizzazione del prograrnma e suppoflo nclla predisllosizionc della relazione
amuale per il Consiglio cornunale: esanre e valutazione delle misure correttive per un cfÎcace ra-
zionalizzazione e sernplifìcazione dei proccdimcnti arrrministrativi: assistenza nella redazionc de-
gli atti di indirizzoi supporto all'attività di indirizzo nella creazione di un registro del cottlenzioscr

tlell'Ente: suppotlo al Sindaco nella predisposizione degli atti di nomina dei rappresentanti dcl
Conrutre presso enti, aziende o istituzioni operanti ncll'amtrito del Comunc e della provincia. negli
organi consultivi; supporto all'attività di indirizzn e vigilanz-a dcll'attività degli assessori e delle
strutture gestionali; attività di consulcnza c supporto alla prcdisposizionc dci riscontri agli atti
ispettivi del Consiglieri comunali nel ternrine previsti dal regolamcnto consiliare; attività di consu-
lewne suppofto nell'atnbito della predisposizionc della relazione del Sindaco sullo stato di attua-
zione del programrna c sull'attività svoltal atlività di supporto e consulcnza nella predisposizione
delle Ordinanze di competenza del Sindaco; assistenza nella rcdazionc dcgli atti di indirizzo;

RILÌI\iATO pcrtanto, nell'intetesse pubblico dell'Ente, I'opp<.rrtunità di avvaler.si della qualificata collabo-
raziouc profe.ssionale estcrna di un esperto legale rrclle suddette specifìche matcric di conrpetelrza drrl Sin-
daco;

VALIJ'I'A'IO che I'interpretazione dclla disposizione contenuta nell'art. 14 delta Lr. n.7 del 1992 e

s.m.i.. consente di configurare la nonrina dell'esperto da parte del Sindaco come una prerogativa
specialc a lui riservata. caratterizzata dall'instaurarsi di un immediato e pregnante rapporto di natu-
ra fiduciaria tra lo stesso ed il soggetto incaricato, subordinata soltanto alle spccific.hc condiz.ioni
indicate dalla ntedesima legge e, comunque, diversa dalla comunc potestà di avvalersi di consu-
lenti;

RILEVA'I'O c:he, alla luce del superiore qr.radro normativo, suffragato dal dcscritto orientarnento.
l'individuazione da parte dell'organo politico del soggctto cui con{brire I'incarico si foncla cssen-

zialrnenlc su valutazioni di carattere fiduciario, in quanto l'attività oggetto dell'incarico, che ri-
guartla anche relazioni c comunicaziorri istituzionali dell'Entc e del Sindaco in qualità cli rappre-
scntanza dell'Entc slcsso, oltre alle cornpctcnze ed espericnz.e prol'essionali attcstatc nel curricu-
lum vitae, richicde paficolarc attenzione per gli aspetti fitluciari sulle capacità e qualità personali

dcll'esperto incaricato;

Iì.ITIiNUTO che, in considerazione della delicatezza e della conrplessità dell'incarico stesso è im-
prcscinclibilc ed essenzialc che la scelta ricada su soggctti che siano anche in grado, per cornpeten-

za ed esperienza, di assolvere il ruolo di impulso nei confi'onti dclla struttura buroc.ratica in ordirrc
alle nraterie oggetto dcl presente incarico:



RITENI,lTO:
- di individuarc idonco esperlo ai sensi clell'articolo l4 della leggc regionale 26 agosto 1992 n.7.

corne da ultinro sostituit<-r dall'articolo 9 conrnra I della L.R. l7 fèbbraio 2021 n.5 corne modifì-

cato dalla prottuncia della Corte Costituziorrale, corr particolare rif'erinrcnto allc diseipline giuri-

dico amntinistralive della consulcnza lcgale, l'avvocato Andrca Nicosia, nato a Vittoria il 22 apri-

lc 1988, data la comprovata esperienza clesurnibile dal cv;

- chc l'Espcrto nelle disciplinc giuridico-anrnrinistrative dovrà fornire il supporto ed assistenza ne l-

le rnatcric di contpetettza dello scrivente o sotloposte al controllo e dalla vigilanza del Sindaco.

per le atlività che di volta in volta gli saranno richiestc;

vlsro
- il curriculunt vitac tlell'avvocal.o Andrca Nicosia, dal quale si evince iI posscsso di adeguati re-

quisiticulturalic. professionali pcr la rromina e dal quale sirileta cfic lo stesso è in possesso della

capacità prof'essionale necessaria per ass<:lvere alle cluestioni richianiate in precedenza;

CONSIDERATO chc;

r I'appotto dell'incaricando ncllo svolgimento dei compiti di esperlo del Sindaco per I'attua-

zione dcl progranlnla amministrativo nelle ternatiche sopra evidenziate sí rivela conducente

in rapporto al contributo potenziale nel quadro prospettico delle azioni attuativc dclle linec
programrnatiche del I'cnte;

r il prcdctto profes.sionista e in possesso della prol'èssionalità cd csperienza necessaria nello
svolgintento delle proprie lunzioni nella suddctta rnateria, corne si evince dal cuniculum
prof'essionale prodotto;

DATO ATI'O che:

r il comnra -5 dell'ar1. 14 dclla legge regionale 2610811992" n,7 stabilisce che all'espefto sia

corrisposto ull cornpenso mensilc non supcriore allo stipendio tabellare previs(o per Ia quali-
fica unica dirigcnziale dal CCNL del (lomparto Regioni ed Autonomie Locali;

e il corrfcrimento dell'incarico di espefto in argonrento ha luogo ad un costo lorclo omnicom-
prensivo di €. 8.700,00 (ottontilasettecento/00) per I'intera clurata dell'incarico. che dovrà
esplctarsi entro il 31.A5.2A25:

. il conlerimento dell'incarico di cspcrlo in argomcnto ha luogo secondo le rriodalità, concli-

zioni e tertnini di cui al disciplinare d'íncarico allegato al presente atlo (lctt. A) parre e inte-
grante e sostauziale;

CONSIDBRA'I'O che:

o viene rispcttato il divicto di cui all'art. 14, cornma (r. della Lr.7ll992 (nessuno può avcre

conferiti piu di due incarichi contcmporancanìente):
o l'esperto ittc'aricato e obbligato a rclazionarc allo scriventc sul rispctto degti obicttivi prefis-

sirti (anchc al fìnc di consentirc I'aclempimcnto di cui all'art. 14. comrna 4, della 1.r.7{92};



l'attività si svolgeriì in stretta collaborazione con lo scrivente in ragionc dcll'incarico ricg-
pcrt0;

ai fini dcll'etlcace gestione delle altivitai assegnatc, I'incaricato potrà richiedere la collabo-
razione degli organi burocratici, I'utilizzo di strurnenti e beni comurtali e I'acccsso a docu-
menti c atti, nel rispetto delle prerogativc degli uffici e delle rìornre vigenli;

ATTFISO che I'incarico nredesimo non rientra tra quelli per studio, riccrca e consulenza e che per-

tanîo non e sottoposto ai vincoli previsti clall'ar1. 3 comnra 5-5 e conrma 56 della legge n, 244 del
241 1212007 (fi nanziaria 2008);

DATO ATTO che I'incaricato dovrà sottoscrivcrc la dichiarazione di insussistcnza di una dclle
cause di inconfèribilità c incornpatibilità di c.ui al D.Lgs. n.39DAl3, che dispone in nratcria di in-
conlèribilità e incornpatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli cnti
privati irr controllo pubblico, a nornra degli art. 49 e 50 della Legge l90l2\l2, essendo

quest'ultima dichiarazionc condizione per I'acquisizionc dcll'efficacia dcll'incarico, con

I'irnpegno a c'ontunicare eventuali variazioni in ordirre alle dichiarazioni rese;

CONSIDERATO che il prolbssionista lia manil'cslato la propria disponibilità ad accettarc I'inca-
rico in questione:

EVIDIINZIATO che I'incarico è a îempo dcterminato, con decorren:za dalla data di sottoscrizione

dd disciplinare di incarico c fino al 3110512025, cvcntualmente rinnovabile, fermo restanclo la
possibilità di rcvoca da parte del Sinclaco;

VISTO I'art l4 della L. It. n. 711992 c successive moditìche ccl inlegrazioni nella formulazione
cnrendata dalla C'orte Costituzionalc;

VTSTA la L. R. n. 3012000:

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001;

VISTO il D. Lgs. n..267f20Ù0;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Rcgolarnento sull'ordinantcnto gencrale degli LJtîci e dci servizi:
Per i motivi di cui in trrrcrncssa che qui si intcndono integrahnente riportati c trascritti

DBTERMINA

l DI CONFITRTRE l'Avvocato Andrea Nicosia, rìato a .' ì ' - er residc:nte a

: - r. ll,l'irtcarico di espeno ai scrrsí dcll'articolo 14 della l,egge regionale 26

agosto 1992 tt.7, corne cla ultinro sostituito dall'aÍicolo 9 comma l, della lcggc rcgionale l7 fèbbraio

2021 n. 5 per irnotivie le finalità espressc ílr narrativa, dalla data delpresentc provvcdirncrrto c siuo al

31.05.2025 pcr lo svolgitnento delle attività rneglio speci{icate in prcrnc,ssa, giusto tJisciplirrarc di

incarico (All. A) costituentc parte inlcgrante e sostanziale. dando atto clre lalc incarico non

a

a



costituisce rappoÍo di pubblico impiego, corì possibilità di proroga, previo rcciproqql

consenso;

2.DI DARE ATT'O chc I'incarico in argomento e revocabile in ogni rnontento previa a<Jozione di
apposita e motivata determinazione sindacale;

3. DI DARE A'I'T() che I'incarico dccorre dalla data di sottoscrizione del disciplinare di incaricc e

fino alla data del 31 A5n02| con possibilità di proroga o rinno\'o, previo rcciproco consenso, allc
seguenti condizioni:
r a titolo oneroso, per un compenso lordo di tt.700,00 (oltornilascttccentol00), omnicotnprensi-

vo;
r t'incaricato, in concomitanza corr il periodo cli valcnza del prescnlc irrcarico, è tenuto a rìon

assnrnere incarichi da parte dí terzi e/o proporre contenziosi nci confronti del Conrune di Fcrla,

dichíarando altresi che non ricorre alcuna altra situazione di incornpatibilità con I'incarico testó

accettato alla stregua dellc nornre di legge e dell'ordinamento deontologico professionale.

r il conl'erimento del supcriore incarico non costituisce rapporlo di pubblico impiego, ha natura

fiduciaria e potr'à essere revocato discrezionalmente dal Sindaco o per espressa rinuncia del

professiorrista:

. I'esperto incaricato è obbligato a relazionare allo scrivcnte sul rispetto clegli obiettivi prefìssati,

anchcal finediconsentirel'adempimcntodicuiall'art. l4conrma4della 1.r.7192

4. DI INCARICAII.E il Responsabilc del Settore Alfari Generali al compinrento degli atti gestiona-

Ii comessi e conscgucnti al presentc provvedinrento, ivi comprcsa la veritìca della sussistenza. da

parte del professionista, delle condizioni di inesistenza di situazioni, anche polenziali, di conflitto
cl'intercssi in relaziorte all'incarico da ricoprire, nonché dell'in.sussistcnz.a di una clelle cause cli in-
ccrnfbribililà e inconrpatibilità di cui al D.l.gs. n.3912A13, clre disponc in materia di inconfèribilità e

incornpatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e prcsso gli enti privafi in controllcr

pubblico, a non'ì14 degli ar1.49 c 50 della Legge 19012A12, essendo quest'ultima dichiarazionc con-

di zione pcr I' acquisizione dcl I'cfficacia del I' incarico;

5. DI STABILIRII che I'incaricato pcr lo svolgimento dei cornpiti infra de.scritti e comurlque per

ragioni inerenti I'incarico cont'erito, potrà utilizz-arcí losali conrunali, le risorse strumentali lleccssa-

rie e potrà accederc agli uflici cornunali per lrrendere visione o richicclcre copia di atti e provvedi-

rnettti, richiedcrc inlbrmazioni su pratiche di ufficio c sullo stato delle stesse, intrattcucrc rapporli
con i funzionar:i comunali c i rc.sponsabili di proccdimcnto, per lo sludio. I'approfondirncnto e

I'csantc di particrolari problcrnatíche conncsse esclusivarnente all'incarico e alla realiz,zazione dei

progratnmi e dei llrogetti dell'Arnministrazione Comunalc incrcnti la nrateria oggclto dell'inctrrico;



6.DI NOTIFICARE il presente provvedimento all'incadcato e trasmetterne copia al Prcsidente del

Consiglio Comunale, agli Assessori comunali, al Segretario comunale, al Revisore dei Conti, ai

preposti alle strutture di massima dimensione dell'Ente per opportuna eonoscenza;

7.DI DISPORRB, a cura dell'Ufficio competente la pubblicazione del presente prowedimento
all'Albo Pretorio on-line, sul sito web del Comune, sezione "Amministrazione lrasparen-

telConsulenti e collaboratori".

Il Sindaco

A M Giansiracusa


