i ComunedsiFerla

libero consorzio di Siracusa

COPIA DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 53 Registro Delibere

OGGETTO: Atto di indirizzo. Avvio procedure di selezione per la individuazione di operatori a
supporto del servizio raccolta differenziata dei rifiuti solidi urbani porta a porta, spazzamento e
piccole manutenzioni.

L’anno duemilaventiquatiro il giorno uno del mese di luglio alle ore 10.35 e seguenti, nella casa
Comunale e nella consueta sala delle adunanze, si € riunita la Giunta Municipale con I’intervento
dei Signori:

- LA GIUNTA Presenti Assenti
1 Michelangelo Giansiracusa Sindaco X
2 | Giuseppe Malignaggi Vice Sindaco X
3 | Desirée Ganci B Assessore X
4 | Maria Carmela Lanteri B Assessore X
5 Giuseppe Vinci Assessore X

Presiede il Sindaco, avv. Michelangelo Giansiracusa.
Partecipa il Segretario Comunale, dott. Giuseppe Morale.
I1 Presidente, constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta.

Piu in particolare, il Segretario Comunale ha attestato, presso la sede comunale la presenza del
Sindaco e dei seguenti componenti della Giunta Comunale: Ass. Ganci D., Ass. Lanteri M.C. e
Ass. Vinci G.

Risulta assente: Vice Sindaco Malignaggi G.

Il Segretario Comunale ha verificato il rilascio dei pareri di regolarita tecnica e contabile da parte
dei Responsabili competenti per materia.

Dopo una breve discussione, i componenti hanno deliberato la proposta in oggetto all’unanimita e,
con separata votazione, hanno deliberato la immediata esecutivita.

Il Segretario Comunale, ai fini dell’attestazione della validita dei lavori della Giunta, ha firmato
tutti gli atti.



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI G.C.

IL RESPONABILE DEL SETTORE TECNICO

OGGETTO: ATTO DI INDIRIZZO. AVVIO PROCEDURE DI SELEZIONE PER LA
INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI A SUPPORTO DEL SERVIZIO RACCOLTA
DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI PORTA A PORTA, SPAZZAMENTO E
PICCOLE MANUTENZIONIL

PREMESSO CHE:

o i servizi legati all’ecologia, al decoro urbano, alla manutenzione del verde pubblico e del patrimonio
immobiliare sono di primaria importanza per la prevenzione di problemi igienico - sanitari € di decoro
urbano;

o i suddetti servizi sono svolti in economia con personale e mezzi comunali, per cui ’assenza di uno o
pill operatori dovuta a fisiologiche ferie e/o congedi causano notevoli disagi alla comunita ed al
personale in servizio;

e 1I’Amministrazione Comunale, nell’ottica di una corretta gestione dei suddetti servizi e
nell’efficientamento degli stessi, con Delibera di Giunta Comunale n. 43 del 03/03/2022 ha adottato
I’atto di indirizzo politico per I’istituzione di un elenco di operai polifunzionali a cui attingere in caso
di particolare criticitd riscontrate nel servizio di nettezza urbana ¢ nelle piccole manutenzioni delle
aree urbane;

e in esecuzione della citata Delibera di G.C. n. 43/2022, & stato predisposto dall’Ufficio Tecnico
Comunale 1’“Awviso Pubblico per Iistituzione di un elenco di operai polifunzionali” a cui attingere in
caso di particolari criticitd riscontrate per il servizio di nettezza urbana e piccole manutenzioni del
Comune di Ferla, pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente alla sezione “Avvisi”;

e con Determinazione del Responsabile del Settore Tecnico n. 23 del 18/01/2023 ¢ stato approvato
I’elenco degli operai polifunzionali, “allegato A” alla Determinazione, stilato sulla base delle istanze
regolarmente pervenute al protocollo del Comune di Ferla alla data del 18/01/2023;

DATO ATTO che con Delibera di Giunta Comunale n. 6 del 15/01/2024 si da mandato all’Ufficio Tecnico
Comunale di procedere alla riapertura dei termini dell’“Avviso pubblico per l'istituzione di un elenco di operai
polifunzionali” per il servizio di nettezza urbana e piccole manutenzioni del Comune di Ferla”, approvato con
la citata Delibera di G.C. n. 43 del 03.03.2022;

VISTA la Determinazione del Responsabile del Settore Tecnico n. 221 del 20/06/2024 di approvazione
dell’elenco degli operai polifunzionali, “Allegato A” alla detta Determinazione, stilato sulla base delle istanze
regolarmente pervenute al protocollo del Comune di Ferla alla data del 20/06/2024;

RILEVATA la necessit di potenziare il servizio di raccolta differenziata dei rifiuti soli urbani limitatamente
ai mesi estivi del corrente anno, al fine di garantire continuativamente il servizio e soppetire alle fisiologiche
assenze del personale comunale attualmente impiegato;

RITENUTO OPPORTUNO, per la individuazione di operatori esterni a supporto del servizio di raccolta e
spazzamento e degli operatori comunali, di dare mandato al Servizio Tecnico di procedere alla emanazione di
specifico avviso pubblico rivolto ai soggetti gia iscritti nel predetto elenco di operai polifunzionali, per come
da ultimo approvato con Determinazione del Responsabile del Settore Tecnico n. 221 del 20/06/2024;

RITENUTO OPPORTUNO, altresi, procedere alla individuazione degli operai di supporto mediante
procedura valutativa, secondo i criteri di selezione indicati in Allegato A alla presente deliberazione;



PROPONE DELIBERARE

DARE MANDATO al Servizio Tecnico dell’Ente di procedere alla redazione ed emanazione di un avviso
pubblico finalizzato alla individuazione di operatori a supporto del servizio comunale di raccolta differenziata,
spazzamento e piccole manutenzioni;

STABILIRE che il detto avviso:

1) sia rivolto esclusivamente ai soggetti che hanno gia manifestato interesse all’inserimento nell’elenco
degli operai polifunzionali e che siano utilmente inseriti nello stesso, per come da ultimo approvato
con Determinazione del Responsabile del Settore Tecnico n. 221 del 20/06/2024;

2) preveda la redazione di una graduatoria da formularsi secondo i requisiti di ammissione e criteri di
valutazione per come individuati in Allegato A della presente Delibera;

3) preveda che le prestazioni debbano essere svolte per un monte orario complessivo non superiore a 150
ore/operatore, per un massimo settimanale pari ad ore 30, potendosi scorrere la graduatoria secondo le
esigenze dell’ente per garantire la continuita del servizio di raccolta;

4) preveda che le prestazioni debbano essere svolte limitatamente ai mesi Luglio-Settembre 2024,
potendosi nei rimanenti mesi garantire il servizio con il solo impiego di personale comunale;

5) preveda il depennamento dalla graduatoria nel caso in cui il soggetto interpellato rinunci alla
effettuazione del servizio per due volte consecutive;

6) preveda che in caso di inadempienze tributarie (tributi locali), si possa procedere a conguaglio in fase
di liquidazione dei compensi;

7) preveda una pubblicazione non inferiore a giorni 10 naturali e consecutivi;

8) preveda la possibilitd di impiego della graduatoria anche oltre il periodo indicato in precedente punto 4
per esigenze impreviste che dovessero verificarsi durante lo svolgimento degli ordinari servizi di
raccolta differenziata o altre diverse esigenze dell’ente;

STABILIRE che i compensi giornalieri da corrispondere agli operatori siano quelli per i lavoratori
disoccupati per come fissati dal D.D.G. n. 1932 del 24/08/2022 del Dirigente Generale del Dipartimento
Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita formative (€
36,01/giornata);

NOMINARE Responsabile del Procedimento il Responsabile del Servizio Tecnico dell’Ente Arch. Giuseppe
Di Mauro;

STABILIRE che I’esame delle istanze e la predisposizione della graduatoria siano effettuati da una
commissione costituita da:

- Il Responsabile del Settore Servizi Sociali, nella qualita di Presidente;
- Il Responsabile del Settore Affari Generali, nella qualitad di componente;
- Un Funzionario del Servizio Tecnico, nella qualitd di componente e segretario verbalizzante.

DARE MANDATO al Servizio Tecnico di porre in essere tutti gli adempimenti necessari alla
all’approvazione della graduatoria ed alla contrattualizzazione dei soggetti secondo le esigenze dell’ente in
rodine al servizio di raccolta differenziata;

TRASMETTERE copia della presente al Responsabile del Servizio Tecnico;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
ARCH. GIUSEPPEAN MAURO

v_”_A’/}‘



ALLEGATO A alla Deliberazione di G.C. n._>3 del Of / O Zf ol y

REQUISITI DI AMMISSIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA
INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI A SUPPORTO DEL SERVIZIO RACCOLTA
DIFFERENZIATA DEI RIFIUTI SOLIDI URBANI PORTA A PORTA, SPAZZAMENTO E
PICCOLE MANUTENZIONI.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Potranno presentare istanza di partecipazione esclusivamente i soggetti che hanno gia manifestato
interesse all’inserimento nell’clenco degli operai polifunzionali del Comune di Ferla e che siano
utilmente inseriti nello stesso, per come da ultimo approvato con Determinazione del Responsabile
del Settore Tecnico n. 221 del 20/06/2024.

I soggetti inseriti in detto elenco dovranno inoltre essere in possesso dei seguenti requisiti
minimi di ammissione, alla data di presentazione dell’istanza:

- Essere residenti nel Comune di Ferla da almeno un anno;

- Aver compiuto il 18° anno di eta e di non aver superato 1’eta prevista dalle norme vigenti in
materia di collocamento a riposo;

- Possedere un Indicatore I.S.E.E. del proprio nucleo familiare inferiore o pari ad €
12.000,00;

- Non essere percettori del Reddito di Inclusione o di altri sussidi nazionali, regionali o
comunali di sostegno al lavoro;

- Essere in stato di disoccupazione;

- Godimento dei diritti civili e politici;

- Non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti da impiego presso una pubblica
amministrazione;

- Idoneita fisica all’impiego.

CRITERI DI VALUTAZIONE

Criteri di valutazione
R} ! Punteggio Punteggio
Criterio Indicatore " gg- g B
attribuibile massimo
A. Dlsoccupa21one del Medi, didisoeenmszione 0,10 puntl per 5
richiedente ogni mese
B. Numero di figli fiscalmente a Numenshlimeaico 1 punto per ogni 3
carico figlio
C. Presenza nel nucleo familiare
di un soggetto portatore di 3 punti in presenza
handicap in situazione di gravita Presenza portatori handicap p pre 3
. . ] del requisito
accertata ai sensi dell’art. 4
della 1..104/92
_ Importo da € 0 ad € 1.999,99 10
Importo da € 2.000,00 ad € 3.999,99 8
D. Indicatore ISEE Importo da € 4.000,00 ad € 6.999,99 6 10
Importo da € 7.000,00 ad € 9.999,99 3
Importo da € 10.000,00 ad 12.000,00 1




Stato di vedovanza o separati con
provvedimento giudiziale o divorziati o

4 punti in presenza

E. Stato di particolare bisogno ) . L 4
donne sole o ragazze madri o ragazzi del requisito
padri o categorie protette: legge 68/99
Superiore 33,33% 2
N Percentuale di invalidita civile del | sino al 45,99%
F. Invalidita civile .
richiedente
Superiore 46,00% 3
TOTALE MASSIMO ATTRIBUIBILE 30

CRITERI PREFERNZIALI

A parita di punteggio si terra conto di:

e Maggiore anzianita di disoccupazione;

e Maggior carico familiare.




®: ComunedFerla

libero consorzio di Siracusa

DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

“Qggetto: Atto di indirizzo. Avvio procedure di selezione per la individuazione di operatori a supporlo‘dcl
servizio raccolta dlfferenzlata dei rifiuti solidi urbani porta a porta, spazzamento e piccole manutenznom

" PARERI ED ATTESTAZIONI S
Espressi ai sensi dell’art. 1, c.1, lett. i, L.R. n. 48/91 come integrato dall’art. 12, L.R. n. 3072000

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA TECNICA

,‘v_(; Si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica attestante la correttezza e regolarita dell’azione

amministrativa.
{1 Si esprime parerc NON FAVOREVOLE per la motivazione di cui alla nota
prot. del che si allega.

{1 Non dowvuto, in quanto atto di indirizzo politico.

Ferla, i z,_'](:[QﬁLzQz G

" PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA CONTABILE \

1l Responsabile ddf\Settore Tecnico
Arch. Giuseppte/ Di Mauro

B Si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita contabile.
0 Si esprime parere NON FAVOREVOLE per la motivazione di cui alla nota
prot. del che si aliega.
T Non dovuto in quanto I’atto non comporta impegno di spesa o diminuzione di entrata né riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.

Ferla, i *ﬁ/pg {/ ZC‘)Z b

LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA la su estesa proposta di deliberazione relativa all’argomento indicato in oggetto, facente parte
integrante e sostanziale del presente atto;

VISTE le attestazioni ed i pareri resi ai sensi degli art. 53 e 55 della Legge 142/1990, come recepita dalla
L.R. n. 48/1991 arl. | comma 1 lett. i, come integrato dall’art. 12 L.R. 30/2000;

RITENUTA la necessitd di provvedere in merito e fatte proprie le osservazioni e le argomentazioni addotte
in ordine al provvedimento proposto;

CON voti unanimi favorevoli palesemente espressi
DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati

2 DI APPROVARE integralmente la proposta di deliberazione di cui sopra relativa all’argomento in
oggetto indicato;

® DI DICHTARARE, con separata volazione, unanime ¢ palese, il presente atto immediatamente
escguibilc ai sensi dell’art. {2, comma 2, [..R. n. 41/99, stante 'urgenza di provvedere.




)2 Comuned Ferla

Sy libero consorzic di Siracusa

Deliberazione di G.C. n. 83 del Q{ZQ‘]J@&({

I1 presente verbale, previa lettura, ¢ stato approvato e sottoscritto all’originale come segue:

IL SINDACO Il Segretario Comunale
Avy. Michelangel®, Giansiracusa Dott./Gi e%l\’lorale

LA DELIBERAZIONE E ESECUTIVA, L. R. 44/91 e successive modifiche (art. 4 L.R.
23/97):

X) Dichiarata immediatamente esecutiva in data
B) Decorsi 10 giorni dall’avvenuta pubblicazione.

Dalla Residenza Municipale, li O Z,-. 'i.f Wl

Il Segretario Comunale

Dott. Giusey eﬁle



