COMUNE DI FERLA

Libero Consorzio Comunale di Siracusa

Originale di Determinazione del Sindaco

Numero 24 Oggetto: Nomina di Responsabile dell*Ufficio Tecnico Comunale e
Del Registro conferimento incarico di Posizione Organizzativa all'ingegnere Marco

Data 30.12.2016 | Garro.

L'anno Duemilasedici, if giorno trenta del mese di dicembre nefla Residenza Municipale, il sottoscritto dott,
Michelangelo Giansiracusa

SINDACO

in virtir delle competenze derivantegli ai sensi e per gli effetti dellart. 13 della legge regionale 26 agosto 1992, n. 7,
come modificato ed integrato daflart. 41 defla L.K, 1 settembre 1993, n. 26, per tutte fe materie non espressamente
attribuite agli altri Organi del Comune

“DATO ATIO che la presente determinazione, essendo provvedimento di organo monocratico, & immediatamente
esecutiva; , .

RICHIAMATA la deliberazione della G.C. n. 71 del 14/7/2011 recante “Reclutamento di un’alta professionalita
esterna — ingegnere cui affidare Cincarico di Dirigente Responsabile del Settore tecnico — indirizzo per
Cattivazione di ung procedura di valutazione comparativa”;

-CHE con {a medesima defiberazione delfa G.C. n. 7t del 14/7/2011, si demandava al Segretario Comunale, quale
Responsabile dell’ Areq Amministrativa, Cemanazione dellavviso pubblico nonché la valutazione defl possesso dei
requisiti da parte dei candidati a ricoprire Uincarico in questione;

-CHE con determinazione n 43 del 28.07.2011, il Segretario Comunale, nefla qualitd di Responsabile del Settore
Affari Generali, approvava il verbale di selezione comparativa per i reclutamento di una alta professionalitd
esterna — ingegnere cui affidare Cincarico di Dirigente Responsabile def Settore Tecnico;

“VISTO Lart, 4 del D.L. n. 101/2013, convertito con modificazioni dalla legge n. 125/2013 il quale prevede che
per prevenire fenomeni di precariato, le amministrazioni pubbliche sottoscrivono contratti a tempo determinato con
i vincitori e gli idonei delle proprie graduatorie vigents, '

“VISTO if comma 368 defl'articolo unico della recente legge 11 dicembre 2016, n. 232, pubblicata in GU Serie
Generale 1,297 del 21-12-2016 - Suppl. Ordinario n. 57, di bilancio 2017, che proroga fino al 31 dicembre 2017
Cefficacia delle graduatorie dei concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato vigenti alla data di entrata
in vigore del D.L. 101/2013 (1° settembre 2013 )

VISTA fa sentenza n. 494/2016 del TAR, dell'Umbria che afferma il principio per cui lo scorrimento delle
graduatorie valide per le assunzioni a tempo indeterminato si deve applicare anche nel caso dellassunzione a
tempo determinato ex_ articolo 110 del D.Lgs. n. 267/2000. Piit in particolare il TAR, Umbria sostiene che “lo
scorrimento delle graduatorie concorsuali preesistenti ed efficaci rappresenta la regola generale per la copertura dei
posti vacant! in organico”, mentre lindizione 41 un nuovo concorso costituisce leccezione;

DATO ATIO che allinterno deflEnte vi ¢ una graduatoria, approvata con determinazione del Segretario
Comunale n 43 del 28.07.2011, tutt'orn vigente di pari categoria e profilo professionale;
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“RICHIAMATE le proprie determinazioni n. 5 del 13.06.2016, n. 12 del 18.08.2016, n. 15 del 30.09.2016 ¢ n. 16
def 31,10.2016, con la quale si conferiva e prorogava, fino al 30.12.2016, all’ing. Marco Garro, nato a Siracusa il
26.11.1977 e residente in Ferla, via Di Vitiorio n. 17, iscritto all Albo degli Ingegneri defla ®Provincia di Siracusa
al n. 1719, risultato idoneo afln sefezione comparativa per il reclutamento di una alta professionalita esterna —
ingegnere, un incarico a tempo determinato ex art. 110, comma 1, del d.{gs. 267/2000 e ss.mm.1i., e si nominava lo
stesso Capo Servizio Ufficio Tecnico, con la qualifica di funzionario direttivo tecnico, categoria economica e
giuridica D3;

-DATO, altresi, ATIO che con le suddette determinazions si attributva all’ Ing. Marco Garro la titolarita della
posizione organizzativa di Responsabile dell Area Tecnica fino al 30.12.2016, nella misura di 18 ore settimanali;
-CONSIDERATO che si rende necessario, procedere afla proroga/rinnovo dellincarico in parola aiteso che
permangono le medesime ragioni di carattere tecnico-organizzativo poste a base dell’instanrazione del rapporto di
Lavoro a tempo determinato exart. 110, comma 1, def d.fgs. 267/2000 con ['ing. Marco Garro;

-CONSIDERATO che occorre dare continuitd agli adempimenti annessi e connessi al settore tecnico assicurando
allo stesso il buon andamento e la piena funzionalita af fine di evitare possibili inconvententi e situazioni dannose
per UEnte, la cui mancata copertura aprirebbe un vuoto di potere gestionale dal quale potrebbero derivare gravi
danni trattandosi esclusivamente di profilo professionale assolutamente specifico e non surrogabife, riconducibile
appunto a personale apicale, avente particolare rilievo strategico per organizzazione dellEnte;

-VISTA la Deliberazione della Giunta Comunale n. 124 del 29.12.2016;
-VISTO il parere espresso dal Segretario Comunafe in data 28/11/2016, allegato alla predetta Deliberazione della

Giunta Comunale n. 124 del 29.12,2016;

-RITENUTO, pertanto, ai fini in oggetto, d'incaricare ai sensi defl'art. 110, comma 1, TUEL, per (a copertura del
posto di Responsabile del Settore Tecnico, [ing. Marco Garro in quanto tecnico dotato dei requisiti di
specializzazione ed esperienza professionafe occorrenti alla copertura def posto;

-CHE Uesperienza acquisita dall’ing. Marco Garro in relazione allo specifico posto da ricoprire e i risullati
raggiunti nello svolgimento delle mansioni assegnategli, caratterizzate tutte da elevata professionalita, dando
contestualmente atto, ancora, defla continua espansione dei servizi richiesti, determinata dal mutare ¢ dal
susseguirsi di nuovi e maggior adempimenti normativi che ha portato ad aumenti dei carichi di favoro oftre chie ad’
una wmaggiore e specifica specializzazione degli stessi e che, il sofo personale del Comune di Ferla assegnato al
settore teciico, non sarebbe riuscito a_far fronte con compiutezza agli adempimenti che gli sono di competenza,
non potendo pil, altresi, assumersi ultertori mansions
-CHE con tale affidamento viene assicurata la continuita ottimale defla gestione poiché trattasi di figura
professionale gid formata ¢ operativa, oftre al fatto di trattarsi di personale qualificato e competente; che per
futilita prodotta, garantisce all'Ente la piena funzionalitd degli uffici a cui il soggetto & preposto;

-VISTO il contratto individuale di favoro tra il Comune di Ferla e Ling. Marco Garro stipulato in data

13.06.2016 e che con il presente atto si intende prorogare fino af 31.12.2020;

“VISTO Cart, 19 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.it.;

-DATO ATIO che [Ente rispetta i vincoli in materia di spesa del personale;

“DATO ATIO che [Ente non versa in alcuna delle condizioni di cut al comma 4 deflart. 110 del d.lgs. 267/2000;
-VISTO Cart. 9, comma 28, del d.[. 78/201,0 convertito nella legge 122/2010;

-PRESO ATIO dellorientamento defla magistratura contabile ( ¢fr. Corte dei Conti, Sicilia 393/2013; ®Puglia
42/2014; Molise 43/2014} secondo cui per gli incarichi ex art, 110, commal, negli enti privi di divigenza non trova
applicazione la diversa discipling del rispesto dei limiti percentuali di cui aflart. 19 del d.{gs. 165/2001 e ss.mm.it.
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con conseguente assoggettamento dei medesimi al tetto della spesa per assunzioni flessibili sostenuta nellanno
2009;
-“DATO ATIO che gli uffici hanno completato Cattivita di ricognizione defle eccedenze ai sensi deflart. 33 del
d.lgs. 165/2001 e ss.mm.it., giusta deliberazione di G.C. n. 30 del 29/03/2016;
-VISTO tn refazione alla durata massima degli incarichi ex art. 110, commi 1 e 2, il disposto del comma 3 secondo
cut "i contratii di cui ai precedenti commi non possono avere durata superiore af mandato elettivo del sindaco
()
“VISTO il parere def Ministero dell’ Interno def 23 settembre 2009 secondo cui la discipling di cui allart, 110 def
TUEL deve ritenersi quale normativa speciale, che deroga a quella pitt generale sui contratti a termine contenuta
nel d.lgs. 368/2001, stabilendo che fa durata massima di detti contratti sia coffegata a quella del mandato del
sindaco;
-PRESO ATIO che, ferma la durata massima di cui sopra, “non si ritiene, in generale, che la proroga o il rinnovo
che non ecceda il predetto termine sia vietato, ancorché [incarico sia frazionato nel tempo, in quanto esiste un
termine massimo legato a un evento esterno (1a scadenza del mandato elettorale) chie rende ininfluente un eventuale
frazionamento dellincarico dirigenziafe per due o pii periodi allinterno del mandato” (cosi Corte dei Conti,
Puglia, 125/2013/PAR)
-ACQUISHIO il consenso dell’ interessato per vie brevi;
-CONSFDERATO che [ Area Tecnica & priva di personale di categoria D%
-YVISTO Lare. 110 del d. {gs. 18 agosto 2000 n. 267;
-VISTO Cart. 107 del d. lgs. 18 agosto 2000 n. 267;
-VISTO Cart. 50 del d. lgs. 18 agosto 200 n. 267;
~VISTO Cart. 19 del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii;
~VISTO fo Statuto Comunale;
“VISTO il Regolamento Conunale sull ordinamento degli uffici e dei servizi;
VISTA la LR, n. 7/92;
-VISTO il vigente O.REE.LL.;
~“VISTO il vigente CCNL; .

DETERMINA

Per i fatti e le ragioni esposti in prenessa che qui si intendono integralmente richiamati

i prorogare, fino al 31.12.2020, Uincarico ex art, 110, comma 1, di Responsabile servizio ufficio tecnico conferito
all’ingegnere Marco Garro, nato a Siracusa if 26,11.1977 ¢ residente in Ferla, via ©i Vittorio n. 17, iscritto
all’ Albo degli Ingegnert defla Provincia di Siracusa al n. 1719 e risuftato idoneo alla selezione comparativa per il
reclutamento di una alta professionalita esterna — ingegnere, giusta determinazione def Segretario Comunale n 43
del 28.07.2011;

Di prorogare aliresi, il relativo contratto i lavore a tempo determinato e parziale, stipulato in data 13.06.2016,
per un monte orario di 18 ore settimanali e procedere al riproporzionamento del refativo trattamento economico
complessivo in applicazione dellart. 10, co. 4, del CCNL — Comparto Regioni Autonomie Locali del 22/1/2004;
Di prorogare fino al 31.12.2017, il conferimento della posizione organizzativa di Responsabile del Settore Tecnico
all’ing. Marco Garro attribuita con la propria determinazione n. 5 del 13.06.2016 e prorogata con le proprie
determinazioni n. 12 del 18.08.2016, n. 15 def 30.09.2016 ¢ n. 16 del 31.10.2016;

Di dare atto che, per fa durata della presente proroga, sari corrisposto aflo stesso il trattamento economico
fondamentale pari ad € 1.047,64 mensili (18/36 € 2.095,29), oftre gli oneri riflessi come riproporzionato, ai sensi

Via Gramsct 13, 96010 — Ferla
Tel/fax;0931/870136
PWeb: wrww.comune ferfasrit - Emaill sindaco@conmune ferla.srit



COMUNE DI FERLA

Libero Consorzio Comunale di Stracusa

dell’art. 10, comma 4, del CCNL — Comparto Regioni Autonomie Locall del 22.01.2004, che le indennitd spettanti
al dipendente in base allincarico conferito saranno di € 400,00 per indennita di posizione;

Di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Settore Finanziario e all’Ufficio Personale per il
seguito di rispettiva competenza;

Di notificare la presente determinazione al diretto interessato;

Di trasmetterla alla Giunta Comunale e al Segretario comunale per opportuna conoscenza.

Dalla Residenza Municipale 30.12.2016

VISTO: Per

If. RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
Dott. Giuseppe Puzzo
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO
ARA
Si attesta che copia della presente S pubblicata nel sito web istituziona’e df nesto Comune
accessibileal pubblico (art.32, commal, delln legge 18.06.2009, n. 69) dal “3?'
a __ LO\C "{/'I/ | , per quindici giorni consecutivi e coniro di zssa non sono stati

AN

TV

presentati reclami.

_{ Rigistm pubblicazioni n.
L__ 254 rﬂ?

Il Mesgp Cpimunale I Segretario Comunale
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