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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
n. 21 del 22.07.2022

OGGETTO: | Adesione all’Agenzia per ’Energia e lo sviluppo sostenibile — AESS.

L’anno duemilaventidue il giorno ventidue del mese di Luglio, con avviso scritto (prot. n 575.‘5) del
15/07/2022, & stato convocato il Consiglio Comunale in video-conferenza come disciplinato
dall’art. 21/Bis del regolamento del Consiglio Comunale, attraverso I'applicativo “Google Meet”.
Presiede il Consigliere Lo Monaco Lina.

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Patrizia Rappa.

Il Segretario Comunale alle ore 17.00 effettua 1’appello nominale:

N.| CONSIGLIERE : ~ | PRESENZA/ASSENZA
1 |[LOMONACO LINA PRESENTE N
2 |GANCIPAOLO - PRESENTE
3 |ROSSITTO EMANUELE PRESENTE
4 |DI GIORGIO FERNANDO FRESENDE
5 | GANCI DESIREE PRESENTE
6 | VINCI GIUSEPPE PRESENTE
(7 |URSO SEBASTIANO MARIO ~ PRESENTE
§ | PANEBIANCO MARINELLA PRESENTE
9 |FISICARO SEBASTIANA |  PRESENTE
10| MONTALTO STEFANIA ~ | PRESENTE
_ Assegnati n 10 o Presenti n. 10
In carica n. 10 Assenti n. 0O

Il Presidente Lo Monaco Lina, assistito dal Segretario Comunale Dott.ssa Patrizia Rappa,
verificata la sussistenza del quorum strutturale, dichiara aperta la seduta. Ai sensi dell’art. 184
ultimo comma dell’O.R.EE.LL su proposta del Presidente vengono scelti due scrutatori nelle
persone dei Consiglieri: Ganci Desiree e Vinci Giuseppe.



[l Presidente avverte che si passa alla trattazione del 3°) punto all’ordine del giorno recante:
“Adesione all’Agenzia per ’Energia e lo sviluppo sostenibile — AESS”.

Il Presidente descrive breveniente la proposta che riguarda l'adesione del Comune di Fetla
come socio ordinario dell'Agenzia per I'Energia e lo sviluppo sostenibile.

Da quindi la parola al Sindaco.

Il Sindaco spiega che detta Agenzia € una partecipata del Comune di Modena costituita per
fornire assistenza per la gestione di progetti connessi con il PNRR. L’adesione del Comune di
Ferla ad AESS & un’ulteriore opportunitd perché permette di far parte di una rete sempre piu
ampia, a livello nazionale ed curopeo, di soggetti attivi sui temi connessi alla sostenibilita e
all'efficientamento energetico oltre i confini locali e provinciali. Grazie all’esperienza ed alla
professionalita di Aess si potra disporre di un immediato ed efficace strumento per accelerare le

progettualita ed ottenere assistenza per atlingere ai nuovi finanziamenti del PNRR.

L'adesione é prevista per un solo anno al costo di € 500 ¢ avremmo subito I'assegnazione di un
referente. In Sicilia Ferla é il secondo Comune dopo Ragusa ad avere aderito.

Pertanto chiede che il consiglio approvi la proposta comprese le variazioni appena illustrate.

Non essendoci interventi il Presidente mette in votazione la proposta che ottiene i} voto
favorevole unanime dei consiglieri chiamati per appello nominale.

PRESENTI E VOTANTTI: n. 10 ASSENTI: n. 0

FAVOREVOLI: 10 ASTENUTI: 0 CONTRARI: 0

Mette altresi ai voti I’immediata esecutivita della proposta che oftiene il voto favorevole

unanime,

PRESENTI E VOTANTI: n, 10 ASSENTI: n. 0

FAVOREVOLI: 10 ASTENUTI: 0 CONTRARI: 0



IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista la proposta avente per oggetto: “Adesione all’Agenzia per I’Energia ¢ lo sviluppo
sostenibile — AESS.”.

- Udito l'intervento del Sindaco
- Ad unanimita di voti favorevoli resi per appello nominale

DELIBERA

Approvare la proposta avente per oggetto: “Adesione al’Agenzia per ’Energia e lo sviluppo
sostenibile — AESS.”.

Ad unanimita di voti favorevoli resi per appello nominale

DELIBERA

Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo

La decisione viene repertoriata al n. 21 del 22.07.2022 del registro delle deliberazioni del
Consiglio Comunale.



¢ ! ComunedFerla

----- libero consorzio di Siracusa

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO COMUNALE

‘"Oggetto:_ Adesione all’AGENZIA PER L'ENERGIA E LO SVILUPPO SOSTENIBILE -
AESS.

IL RESPONSABILE DEL 111 SETTORE “TECNICO COMUNALE”

PREMESSO:

- che i temi dellambiente, in particolare quelii legati alla sua tutela e valorizzazione, alla
salvaguardia delle sue risorse cosi come l'attuazione di politiche nel campo dell'energia sostenibile,
hanno avuto negli ultimi anni una sempre maggiore importanza a tutti i livelli della societa tanto
da richiedere interventi sia a livello legislativo sia nella predisposizione di piani e accordi, anche
internazionali, per it perseguimento di obiettivi comuni in tale ambito;

- & in fase di conclusione liter di approvazione in ambito UE del Piano di Attuazione per I'Energia
Sostenibile ed il Clima (PAESc) che elenca le azioni per la riduzione delle emissioni climalteranti al
2030 nel territorio comunale da traguardare con il necessario e gravoso impegno in termini di
risorse umane dell'Ente, in atto ampiamente non sufficienti, per i numerosi obiettivi gia stabiliti;

DATO ATTO CHE:

- con il supporto di vari programmi della Commissione Europea (in particolare, il "SAVE II") sono
state create in vari ambiti del territorio italiano le "Agenzie per I'Energia” aventilo scopo di prestare
servizi specializzati ad Enti Locali, ad imprese, ad operatori economici e sociali, enti pubblici e di
diritto privato, altre associazioni, nei settori della razionalizzazione e del miglioramento
dell'efficienza nelluso delle riserve energetiche, del risparmio energetico, del ricorso a fonti
energetiche rinnovabili, della riduzione delle emissioni di gas climalteranti, della promozione della
mobilita sostenibile e della sensibilizzazione dell'opinione pubblica nei confronti dello sviluppo
sostenibile;

- L'AGENZIA PER L'ENERGIA E LO SVILUPPO SOSTENIBILE, abbreviabile in "AESS", & costituita, ai
sensi degli articoli da 14 a 35 del Codice Civile, con sede in Modena, via Enrico Caruso n. 3, presso
la "Casa Ecologica" del Comune di Modena.;

- AESS & una Associazione senza scopo di lucro fondata nel 1999 con il supporte del programma
della Commissione Europea SAVE |l e su iniziativa del Comune e della Provincia di Modena, e in
data 4 maggio 2016 & stato stipulato I'atto di fusione tra I'Associazione Centro CISA di Porretta
Terme e AESS.

-in data 10.12.2019 si & conclusa positivamente Vistruttoria per il riconoscimento di AESS da parte
di ANAC come Ente "“in house” dei propri Associati.
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- Gli attuali Soci di AESS sono 141:

Soci Fondatori:

Provincia di Modena, Comune di Modena e Citta Metropolitana di Bologna.

Soci Onorari:

Unione Nazionale Consumatori, Legambiente, Federconsumatori, Unione dei Comuni Savena ldice
e Associazione Nazionali dei Comuni Virtuosi.

Soci Ordinari:

Universita di Modena e Reggio Emilia, Comune di Vignola, Comune di Fiorano Modenese, Unione
dei Comuni del Frignano, Comune di Pavullo nel Frignano, Comune di Nonantola, Comune di
Formigine, Comune di Novi di Modena, Comune di Castelvetro, Comune di Maranello, Comune di
Lama Mocogno, Comune di Mirandola, Comune di Campegine, Comune di Castelfranco Emilia,
Comune di Spilamberto, Comune di Castelnuovo Rangone, Comune di Soliera, Comune di
Campogalliano, Comune di Carpi, Comune di Zocca, Comune di Serramazzoni, Unione Comuni
Area Nord, Comune di Camposanto, Comune di Bomporto, Ente di gestione per i parchi e la
biodiversita Emilia centrale, Livia Tellus Spa, Comune di Castel San Pietro Terme, Comune di Rolo,
Comune di Conselice, Comune di Monte San Pietro, Comune di Dozza, Comune di Minerbio,
Comune di Castello D'Argile, Unione della Romagna Faentina, Comune di Bologna, Comune di
Casalfiumanese, Comune di Baricella, Comune di Misano Adriatico, Comune di Bentivoglio,
Comune di Castenaso, ACER Ravenna, Comune di San Giuseppe Vesuviano, Comune di Pesaro,
Comune di Ferrara, Unione dei Comuni della Bassa Romagna, Comune di Ravarino, Comune di
Fontanellato, Comune di Crevalcore, ACER Modena e Consorzio Attivita Produttive Aree e Servizi,
Comune di Fontevivo, Comune di Castellarano, Comune di Soragna, Comune di Fanano, Unione
Terre di Castelli, Consorzio Bonifica Parmense, Provincia di Frosinone, Patrimonio Copparo srl,
Comune di Rimini, Comune di Camugnano, Unione Comuni Valli del Renog, Lavino e Samoggia e
Comune di Mola di Bari (BA), Complesso Monumentale della Pilotta (Ministero peribenie le attivita
culturali), Centro Studio e Lavoro “La Cremeria” srl, Comune di Capurso (BA), ACER Bologna, ACER
Ferrara, Comune di Budrio, Comune di Sasso Marconi, Comune di San Secondo Parmense,
Comune di Palagano, Comune di Montefiorino, Comune di Mantova, ATER prov. di Rovigo, Comune
di Frassinoro, Unione Reno Galliera, Con.Ami., Comune di Russi, ATER prov. di Treviso, Comune di
Alfonsine, Unione dei Comuni dellAppennino Bolognese, Provincia di Ravenna, Comune di
Ravenna, Comune di Valsamoggia, Comune di Rutigliano (BA), ARCA Puglia Centrale (BA),
Montagna 2000 spa, Comune di Sassuolo, Provincia di Rimini, Provincia di Ferrara e SOELIA Spa,
Comune di Reggio Emilia, Comune di San Giovanni in Persiceto, Ente Parco del Mincio, Comune di
Cervia, Comune di Bitetto, Comune di Lecce, Comune di Palo del Colle, Comune di Parma, Comune
di Castellammare di Stabia, Comune di Modugno, Comune di Bitritto, Comune di Cellamare,
Autoritd di Bacino Distrettuale del Fiume Po, Nuovo Circondario Imolese, Unione Terra di Mezzo,
Comune di Putignano, ASP Citta di Piacenza, Comune di San Felice sul Panaro, Comune di Polinago,
Comune di Lugo, Comunie di Ponti sul Mincio, SorgeAqua sr!, Agenzia Regionale Recupero Risorse
Spa, Comune di Finale Emilia, Comune di Padova, Comune di Ravigo e Comune di Ragusa.

Soci Ordinari Sovventori:

Comune di Alto Reno Terme, Comune di Castel d'Alano, Comune di Castel di Casio, Comune di
Castel Maggiore, Comune di Castiglione dei Pepoli, Comune di Gaggio Montano, Comune di
Loiano, Comune di Marzabotto, Comune di Monghidoro, Comune di Monterenzio, Comune di
Monzuno, Comune di Pianoro, Comune di San Benedetto Val di Sambro, Comune di San Lazzaro
di Savena e Comune di Vergato.
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RILEVATO:

- che I'Associazione & aperta all'adesione di soggetti pubblici che, in condizione di poter contribuire
agli scopi, ne facciano domanda e siano ammessi;

- che I'Ente ha immediato interesse a fruire - in qualitd di socio - dei servizi dell'Agenzia, in
considerazione di quanto illustrato nelle premesse;

PRESO ATTO:

- I'adesione ad AESS permette ai Soci Ordinari di usufruire di svariati servizi in ambito energetico -

ambientale, inclusa la mobilita sostenibile;

- che lo Statuto di AESS definisce i Soci ORDINARI i soggetti la cui domanda di ammissione sia

accettata dal Consiglio di Amministrazione, che si impegnano a contribuire agli scopi

dell’Associazione e a versare una quota annua,

- che lo stesso Statuto prevede che la domanda di ammissione allAssociazione come Soci

ORDINARI debba essere presentata al Presidente;

- che negli obiettivi dell’Agenzia stessa @ la volonta di migliorare I'efficacia delle attivita promosse,

attraverso un diretto coinvolgimento delle Amministrazioni Locali sulle tematiche energetiche ed

ambientali, nonché favorire lattenzione e la sensibilita dei cittadini;

- che AESS & dotata di autonomia patrimoniale ed ¢ indirizzata alla prestazione di servizi ai soggetti

pubblici, alle imprese nella misura consentita dalla normativa pubblica di settore e ad altre

associazioni, rappresentanti di interessi diffusi senza scopo di lucro; opera in conformita alla
normativa nazionale e comunitaria UE;

- L'Associazione rivolge it suo impegno, secondo gli indirizzi fissati dai propri Soci nel quadro delle

proprie scelte di programmazione e pianificazione, alla realizzazione di azioni coordinate per

promuovere lo sviluppo sostenibile e la qualificazione ambientale del territorio ed in particolare
nei seguenti ambiti di iniziative:

— Razionalizzazione e miglioramento dell'efficienza nell'uso delle riserve energetiche e, in
particolare, del risparmio energetico, del ricorso a fonti energetiche rinnovabili, della
riduzione delle emissioni di gas climalteranti, della promozione del trasporto collettivo, nella
riduzione e valorizzazione dei rifiuti, della sensibilizzazione dell'opinione pubblica nei
confronti dello sviluppo sostenibile, e in ogni altro campo collaterale;

- Attuazione dei programmi derivanti da iniziative regionali, nazionali o dell'Unione Europes,
prestazione di assistenza tecnica e servizi agli enti associati in tali ambiti, promozione e
coordinamento di iniziative per lo sviluppo economico ed ambientale territoriale degli enti
locali;

~ Gestione di azioni degli associati presso |'Unione europea, organismi nazionali o
internazionali, ovvero di azioni di cooperazione con altri organismi di diritto pubblico europei;

— Sviluppo di azioni per la promozione di investimenti, nel territorio degli enti associati, in
particolare tramite la ricerca di finanziamenti,

- Assistenza tecnica agli enti associati per la partecipazione ad iniziative di progettazione o
investimento per la qualificazione del territorio;

— Gestione delle procedure di appalto degli enti associati e attivita di formazione e
aggiornamento professionale sotto il profilo giuridico, tecnico ed economico, degli operatori
pubblici che si occupano di appalti e di amministrazione del territorio;

~ Realizzazione di studi e ricerche inerenti gli assetti e i processi istituzionali, territoriali,
economici e sociali, supporto tecnico-scientifico all'individuazione, all'attuazione e al
monitoraggio delle politiche regionali e supporto, anche attraverso sistemi informativi, alla
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gestione degli osservatori istituiti da enti soci,

- L'Associazione intraprende azioni e sviluppa il proprio programma di lavoro, secondo le seguenti

direttrici:

- Analisi dei flussi energetici e individuazione di direttrici di intervento a livello locale nei settori
privato e pubblico;

- Miglioramento dell'efficienza energetica;

— Interventi sul sistema energetico territoriale;

- Analisi e previsioni strategiche riguardanti i sistemi energetici locali, con particolare
riferimento alla sostituzione delle fonti energetiche fossili con fonti rinnovabili;

— Consulenze per il miglioramento dei sistemi energetici locali, con particolare attenzione a
strutture e servizi degli enti pubblici, delle imprese private e dei cittadini;

— Campagne di informazione, formazione e promozione, anche attraverso l'organizzazione di
eventi, riguardanti le tematiche energetiche, ambientali, di bioarchitettura e domotica con
iniziative sia di carattere generale sia rivolte a target definiti (scuole, imprenditori, operatori
pubblici, ecc.);

— Altre attivita afferenti al settore energetico;

—  Sviluppo e coordinamento di interventi per la realizzazione di impianti finalizzati al risparmio
energetico e all'utilizzo delle fonti rinnovabili;

—  Sviluppo di PAES (Piani di Azione Energia Sostenibile) ed articolazione di progetti ed iniziative
relative al foro finanziamento in particolare valutando l'accesso alle fonti di finanziamento
derivanti da programmi comunitari, fondi nazionali e regionali, ivi inclusi tutti gli strumenti di
ingegneria finanziaria in accordo alla legislazione regionale, nazionale e comunitaria;

~ Gestione di osservatori di politiche o azioni pubbliche;

- Elaborazione di studi o analisi delle politiche economiche, sociali e culturali;

Gestione e partecipazione a progetti o programmi europei, nazionali ed internazionali anche
in raggruppamento con altri soggetti;

Reperimento e/o gestione di fondi comunitari e di altri fondi pubblici di finanziamento di
politiche pubbliche;

- Sviluppo di progetti e processi volti al miglioramento in termini di sostenibilita defla mobilita;
Azioni rivolte alla gqualificazione economica o sociale del territorio;

PRECISATO, inoltre, che AESS:

- & una E.S.Co., Societa di servizi energetici accreditata presso il Gestore dei Servizi Energetici (GSE);
- fa parte della rete europea delle agenzie per I'energia e di RENAEL, la rete italiana delle agenzie
per I'energia;

- & socio del Green Building Concil Italia per la certificazione ambientale LEED;

- attraverso la convenzione stipulata nel 2013 con FAgenzia Casa Clima di Bolzano, & funico
referente per il rilascio della certificazione “CasaClima” e della Formazione di progettisti, artigiani
e committenti in Regione Emilia Romagna;

- dal 2015 & accreditata da parte della Regione Emilia Romagna come Centro per Ilnnovazione
della Rete Alta Tecnologia ai sensi della DGR N- 762/2014;

- collabora con TUV ltalia, configurandosi dal 2016 come CENTRO ESAME per la certificazione
dellEsperto in Gestione dellEnergia (EGE), in linea con le vigenti normative in materia di una
responsabile gestione energetica;

ACCERTATA la competenza del Consiglio Comunale in merito all'adozione del presente atto;
VISTO il vigente O.R.EE.LL. ed il relativo Regolamento di esecuzione;
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VISTO il D.Lgs. n. 267 /2000;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTO il Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

PROPONE

per le motivazioni di cui in premessa, che di seguito si intendono integralmente riportate,
anche se non materialmente trascritte:

1)

2)

3)

9)

SR
Ferla, 04.07.2022 A AL

DI APPROVARE ['adesione del Comune di Ferla, in qualita di socio ordinario, all'’Agenzia
per lEnergia e lo Sviluppo Sostenibile - AESS - Associazione senza scopo di lucro con
sede a Modena;

DI DARE MANDATO al Sindaco di sottoscrivere la domanda di ammissione a far parte
dell'’Agenzia da inviare unitamente alla Delibera Consiliare di adesione;

D! ASSUMERE [impegno a finanziare, con fondi di bilancio comunale, da imputare al
Cap. 60, la somma di € 520,00, da corrispondere ad AESS quale quota associativa per
I'anno 2022;

DI PREVEDERE, per gli anni a seguire nel succitato capitolo di bilancio, lo stanziamento
necessario a versare la quota annuale pari a € 520,00;

DI DARE MANDATO al Il Settore “Ufficio Tecnico Comunale” di adottare gli atti
gestionali consequenziali per usufruire dei servizi prestati da AESS per i Soci e di
valutare eventuali altre forme di collaborazione nei settori di attivita dellAgenzia
stessa, anche a carattere pluriennale;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento comporta riflessi diretti o indiretti sulla
situazione economico finanziaria o sulla situazione patrimoniale dellEnte da
determinare con i successivi provvedimenti di cui al punto 3) e 4);

DI DARE ATTO che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito istituzionale del
Comune in Amministrazione Trasparente sottosezione "Altri contenuti”;

DI DARE MANDATO al il Settore “Ufficio Tecnico” di provvedere alla trasmissione,
tramite PEC, della richiesta di ammissione nella compagine dell'Associazione
indirizzata al Presidente unitamente alla delibera di adesione;

DI DICHIARARE limmediata eseguibilita della presente Deliberazione, stante 'urgenza
di provvedere.
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AGENZIA PER L'ENERGIA E LO SVILUPPO SOSTENIBILE
STATUTO VIGENTE DAL 22/12/2020

ART. 1 Costituzione

E' costituita, ai sensi degli articoli da 14 a 35 del Codice Civile, I'Associazione denominata: "AGENZIA PER L'ENERGIA
£ LO SVILUPPO SOSTENIBILE" abbreviabile in "AESS", con sede in Modena, via Enrico Caruso n. 3, presso la "Casa
Ecologica" del Comune di Modena.

L'Associazione ¢ aperta all'adesione degli enti e degli organismi di diritto pubblico che, in condizione di poter
contribuire agli scopi, ne facciano domanda e siano ammessi ai sensi del successivo art. 3.

L'Associazione ha durata fino al 31 {trentunc) dicembre 2050 {duemilacinquanta).

Ulteriori proroghe saranno deliberate dall' Assemblea, secondo le norme previste per le modifiche dello Statuto.

ART. 2 Scopi e obiettivi

L'Associazione & dotata di autonomia patrimoniale, non ha scopo di lucro ed @ indirizzata alla prestazione di servizi
ai soggetti pubblici ed alle imprese nellamisura consentita dalla normativa pubblica disettore e ad altre associazioni,
rappresentanti di interessi diffusi senza scopo di lucro, e che non influenzino prioritariamente la gestione
dell’associazione.

L'Associazione rivolge il suo impegno, secondo gli indirizzi fissati dai propri soci ne! quadro delle proprie scelte di
programmazione e pianificazione, alla realizzazione di azioni coordinate per promuovere lo sviluppo sostenibile e la
qualificazione ambientale del territorio ed in particolare nei seguenti ambiti di iniziative:

- razionalizzazione e miglioramento dell'efficienza nell'uso delle riserve energetiche ed, in particolare, del risparmio
energetico, del ricorso a fonti energetiche rinnovabili, della riduzione delle emissioni di gas climalteranti, della
promozione del trasporto collettivo, nella riduzione e vaiorizzazione dei rifiuti della sensibilizzazione dell'opinione
pubblica nei confronti dello sviluppo sostenibile, e in ogni altro campo collaterale;

- attuazione dei programmi derivanti da iniziative regionali, nazionali o dellUnione Europea; prestazione di
assistenza tecnica e servizi agli enti associati in tali ambiti; promozione e coordinamento di iniziative per lo
sviluppo economico ed ambientale territoriale degli enti locali;

- gestione di azioni degli associati presso I'Unione europea, organismi nazionali o internazionali, ovvero di azioni di
cooperazione con altre organismi di diritto pubblico eurcpei;

- sviluppo di azioni per Ja promozione di investimenti, nel territorio degli enti associat], in particolare tramite la
ricerca di finanziamenti;

- assistenza tecnica agli enti associati per la partecipazione ad iniziative di progettazione o investimento per la
qualificazione de! territorio;

- gestione delle procedure di appalto degli enti associati; attivita di formazione e aggiornamento professionale sotto
il profilo giuridico, tecnico ed economico, degli operatori pubblici che si occupano di appalti e di amministrazione
del territorio;

- realizzazione di studi e ricerche inerenti gli assetti e i processi istituzionali, territoriali, economici e sociali; supporto
tecnico-scientifico all'individuazione, all’attuazione e al monitoraggio delle politiche regionali; supporto, anche
attraverso sistemi informativi, alla gestione degli osservatori istituiti da enti soci.

L'Associazione opera in conformita alla normativa nazionale e comunitaria UE.

Qltre I'80 (ottanta) per cento delle attivita dell’ Associazione deve essere effettuata nello svolgimento dei compiti
affidatl dagll entl pubblici Suci 0 da altte persune giurididhe controllate da propri Soci, cosi come riferito ¢/o
maturato per ciascun anno fiscale di riferimento (rif. D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 art. 5 del Codice degli Appalti); &
ammessa la produzione ulteriore, nel rispetto del suddetto limite, anche nei confronti di soggetti diversi solo a
condizione che la stessa permetta di conseguire economie di scala o altri recuperi di efficienza sul complesso
dell’attivita principale dell’Associazione.
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Lattivith dell’Associazione non persegue interessi contrari a quelli degli Enti Associati partecipanti. A tal fine la
coerenza degli interessi dell’Associazione con quella dei Soci partecipanti & salvaguardata dal Comitato di Indirizzo
e Controlla che definisce le linee di sviluppo della societa e fa loro coerenza con le norme pubblicistiche del controllo
analogo.

Ogni Socio esercita nei confronti dell’Associazione un’influenza determinante anche con riferimento a specifiche
procedure, nei termini e nei modi definiti dal Comitato di Indirizzo e Controllo {rif. art. 9 bis).

A titolo meramente esemplificativo I'Associazione potra intraprendere azioni e sviluppare il proprio programma di
lavoro, secondo le seguenti direttrici:

analisi dei flussi energetici e individuazione di direttrici di intervento a livello locale nei settori privato e pubblico;

miglioramento dell'efficienza energetica;

interventi sul sistema energetico territoriale;

1

- analisi e previsioni strategiche riguardanti i sistemi energetici locali, con particolare riferimento alfa sostituzione
delle fonti energetiche fossili con fonti rinnovabilj;

- consulenze per il miglioramento dei sistemi energetici locali, con particolare attenzione a strutture e servizi degli
enti pubblici, delle imprese private e dei cittadini;

- campagne di informazione, formazione e promozione, anche attraverso l'organizzazione di eventi, riguardanti le
tematiche energetiche, ambientali, di bioarchitettura e domotica con iniziative sia di carattere generale sia rivolte
a target definiti (scuole, imprenditori, operatori pubblici, ecc.);

- altre attivita afferenti al settore energetico;

- sviluppo e coordinamento di interventi per la realizzazione di impianti finalizzati al risparmio energetico e
all'utilizzo delle fonti rinnovabili;

- sviluppo di PAES (Piani di Azione Energia Sostenibile) ed articolazione di progetti ed iniziative relative al loro
finanziamento in particolare valutando ['accesso alle fonti di finanziamento derivanti da programmi comunitari,
fondi nazionali e regionali, ivi inclusi tutti gli strumenti di ingegneria finanziaria in accordo alla legislazione
regionale, nazionale e comunitaria;

- attivita in veste di E.S.Co. (Energy Service Company) secondo i canoni e le filosofie indicate in sede europea. in
particalare l'attivita dell'Associazione in ambito energetico sara tesa a: svolgere diagnosi energetiche delle utenze
(immobili adibiti ad uso civile, ad attivita produttive, al commercio, al terziario e ad altri usi);

- gestione di osservatori di politiche o azioni pubbliche;

elaborazione di studi o analisi delle politiche economiche, sociali e culturali;

geslione e partecipazione a progetti o programmi europei, nazionali ed internazionali anche in raggruppamento
con altri soggetti;

reperimento e/o gestione di fondi comunitari e di altri fondi pubblici di finanziamento di politiche pubbliche;

sviluppo di progetti e processi volti al miglioramento in termini di sostenibilita della mobilita;

azioni rivolte alla qualificazione economica o sociale del territorio.

L'AESS potra, altresi, compiere ogni ulteriore atto o operazione utili a favorire it conseguimenta degli scopi
associativi, ivi inclusa l'assunzione di partecipazioni in altre associazioni, enli o societd avent! attivita connessa o
affine alla propria.

L'Assotiazione potra svolgere ogni attivitd che sia, in maniera diretta o indiretta, attinente agli scopi sociali e
conforme alie previsioni de! contratto stipulata con la Commissicne Europea stipulati e stipulandi.

ART. 3 Soci
| soci si distinguono in fondatari, ordinari, ordinari sovventori e onorari.
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Sono soci fondatori i soggetti che hanno sottoscritto atto di costituzione dell'Associazione ovvero subentrano nella
identica posizione di uno dei precedenti soci fondatori, assumendone, conseguentemente, tutti i relativi diritti ed
abblighi e, in particolare, impegnandosi a versare la quota associativa annuale nella misura deliberata dal Consiglio
di Amministrazione, ai sensi deli'art. 10 del presente Statuto.

I soci fondatori potranno effettuare i conferimenti, in tutto o in parte, in denaro o in natura. Alla data de! presente
statuto i soci fondatori sono: Comune di Modena, Provincia di Modena e il socio fondatore subentrante Citta
Metropolitana di Bologna.

La Provincia di Modena in virtl dei meriti acquisiti fin dalla costituzione dell'Associazione & socio fondatore
benemerito pertanto & dispensata dal versamento della quota associativa annuale e conserva il diritto di voto.

Sono soci ardinari i soggetti Ia cui domanda di ammissione sia accettata dal Consiglio di Amministrazione e che si
impegnanc a versare una guota annuale pari a totali Euro 520,00 (cinquecentovent).

La domanda di ammissione ail'’Associazione come soci ordinari deve essere presentata al Presidente ed approvata
dal Consiglio di Amministrazione.

Sono soci ordinari sovventori i soci ordinari che si impegnanc a versare una quota associativa annuale minima pari
a totali Euro 1.520,00 {millecinquecentoventi) owvero nella diversa misura deliberata dai Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell'art. 10 del presente Statuto, al fine di sostenere le attivita istituzionali della
Associazione ed ai quali, in ragione del loro apporto, saranno riconosciuti servizi aggiuntivi ed ulteriori rispetto a
quelli forniti ai soci ordinari definiti con apposita deliberazione del Consiglio di Amministrazione ed identificati dal
Direttore.

Fermi restando i servizi aggiuntivi ed ulteriori determinati dal versamento di una maggior quota, tale maggiorazione
non andra a modificare la percentuale di voli assegnata a ciascun socio ordinario sovventore in Assemblea Generale,
che comunque sara pari a quella dei soci ordinari non sovventori.

Sono saci onorari le Associazioni riconosciute e gi Enti legalmente costituiti, operanti sul territorio nazionale, che
abbiano finalitd di ricerca scientifica, di trasferimento tecnologico di tutela dell'ambiente o dei consumatori e
comunque si occupino di materie affini agli scopi associativi di AESS, che si impegnino a contribuire agli scapi
dell’Associazione.

La domanda di ammissione del socio onorario deve essere accettata dal consiglio di amministrazione. Lo status di
socio onorario & gratuito e non & soggetto a decadenza.

Tutti { soci hanne diritto di voto secondo i criteri indicati nel successivo art. 8.

La qualifica di socio si perde per recesso, estinzione o per radiazione deliberata dall'Assemblea qualora ricorrano
gravi motivi ed in caso di mancato pagamento della quota associativa entro il 30 giugno di ogni anno previa diffida.

[l socio, al momento della cessazione del rapporto associativo, non ha diritto ad alcun rimborso.

ART. 4 Ammissione a seguito di vicende associative

Nel caso di fusione mediante costituzione di una nuova Associazione ovvero di fusione per incorporazione in AESS
di una o piu Associazioni ai sensi e per gli effetti dell' art. 2501 e seguenti codice civile, gli associati della Associazione
di nuova costituzione ovvero dell'Ente incorporato o degli Enti incorporati si impegnano ad acquisire, per i primi
due anni successivi alla data di efficacia della fusione, lo status di scci ordinari sovventori assumendo,
censeguentemente, i relativi diritti ed obblighi fra i quali, in particolare, I'impegno a versare una guota associativa
annuale minima pari a totali Euro 1.520,00 {miliecinquecentoventi).

Per gli associati degli Enti incorporati che acquisiscono lo status di soci ordinari sovventori il termine di cui all'art. 3,
limitatamente al primo anno & prorogato at 31 dicembre.

La mancata corresponsione della quota annuale minima pari a totali Euro 1.520,00 (millecinguecentoventi), innanzi
indicata, determina la perdita dello status di socio ordinario sovventore e, conseguentemente, dei diritti connessi a
tale status.

| servizi aggiuntivi ed ulteriori, rispetto a quelli forniti ai soci ordinari, resi in favore dei soci ordinari sowentor
saranno identificati dal Direttore e definiti con apposita deliberazione del Consiglio di Amministrazione dell'ente
incorporante.
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A far data dal terzo anno successivo alla efficacia della fusione i soci ordinari sovventori, al pari di quelli puramente
e semplicemente ordinari, avranno la facofta di sottoscrivere annualmente almeno dieci quote associative pari a
totali Euro 520,00 (cinguecentoventi), ma in tale ipotesi non potranno peneficiare dei servizi ulteriori ed aggiuntivi
rispetto a quelli forniti ai soci ordinari.

ART. S Fondo di dotazione
(| Fondo di Datazione dell'Associazione & costituito da:

- conferimenti iniziali dei soci fondatori;

- quote associative versate da tutti i soci fino all'anno 2005;

- conferimenti, a gualsiasi titolo, dei soci fondatori subentranti nell'anno in cui subentrano;
- patrimonio netto degli Enti incorporati,

All'Assaciazione & vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione comunque denominati,
nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'Associazione stessa.

Il Fondo di Dotazione & destinabile dal Consiglio di Amministrazione all'acquisizione di beni a patto che essc
ammont: ad almeno Euro 40.000,00 (guarantamila) di cui almeno Euro 20.000,00 (ventimila) indisponibili e
vincolati, a garanzia dei terzi.

ART. 6 Fondo di gestione
L'Associazione non ha scopo dilucra.

Il Fondo di Gestione, con il quale I'Associazione finanzia le proprie attivita, & composto da:

i conferimenti di tutti i soci non espressamente destinati a Fondo di Dotazione;

i contributi erogati da enti pubblici e dall'Unione Europea;

i contributi degli sponsor;

i proventi di gestione;

ogni altro introito comunque conseguito.

ART. 7 Organi dell’Associazione
Sono organi dell'Associazione:

I'Assemblea Generale;

il Consiglio di Amministrazione;

il Presidente;

il Collegio Sindacale, se ed in quanto nominato;

il Comitato di indirizzo e controllo.

ART. 8 Assemblea generale
L'Assemblea Generale rappresenta la totalita degli associati e le sue deliberazioni sono vincolanti per tutti gli
associati, anche se assenti o dissenzienti.,

Nell'Assemblea il 50% (cinquanta per cento) dei voti & assegnato ai soci fondatori, che attualmente sono pari a tre,
onde a ciascun socio fondatore spetta il 16,667% (sedici virgola seicentosessantasette per cento); il rimanente 50%
{cinquanta per cento) & suddiviso tra i soci ordinari, ordinari sovwentori ed onorarl, qualungue ne sia il numero nel
tempo.

La variazione del numero dei soci ordinari, ordinari sovventori ed onorari comporta la rideterminazione della
percentuale di voti assegnata ad ognuno di essi, fermo restando che la loro quota totale non potra superare la meta
(50%) dei voti dell'Assemblea,
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Ogni associato partecipa alle sedute deli'Assemblea a titolo gratuito. Ogni associato che abbia diritto di intervenire
all'Assemblea pud farsi rappresentare da soggetto associato ¢ non associato per delega scritta, che deve essere
conservata dall'Associazione. La delega non pud essere rilasciata con il nome del rappresentante in bianco. Se la
delega viene conferita per la singcla Assemblea ha effetto anche per le successive convocazioni. E' ammessa anche
una delega a valere per piti Assemblee, indipendentemente dal loro ordine del giorno.

All'Assemblea possono partecipare tutti i soci che alla data di convocazione risultino in regola con il pagamente
della quota associativa.

L'Assemblea si riunisce almeno due volte all'anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio, per
I'approvazione del bilancio consuntivo e non oltre il mese di dicembre per I'approvazione del bilancio preventivo.

U'Assemblea Generale namina ed eventualmente revoca | membri del Consiglio di Amministrazione nonché il
Presidente dello stesso. L'Assembles, inoltre, autorizza, nel rispetto delle previsioni statutarie, l'eventuale
assunzione di partecipazione al capitale di terzi.

U'Assemblea @ presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione e, in caso di impedimento, dal
Vicepresidente del Consiglio di Amministrazione.

L'Assemblea & convocata in via ordinaria dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o quardo ne faccia
richiesta almenao un terzo dei soci oppure la maggioranza del Consiglio di Amministrazione ovvero il Direttore.

Le convocazioni sono fatte con avvisc spedito per posta elettronica o PEC, pervenuto almeno cingue gierni prima
della data fissata.

£’ possibile tenere le riurioni dell’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, con intervenuti dislocati in pit luoghi,
contigui o distanti, collegati con mezzi di telecomunicazione, alle seguenti condizioni, di cui deve essere dato atto
nei relativi verbali:

a) che siano presenti nello stesso luogo Presidente e Segretario della riunione, che provvederanno alla formazione
e sottoscrizione del verhale;

b) che sia consentito al Presidente dell’Assemblea di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti,
regolare lo svolgimento dell'adunanza, accertare i risultati della votazione;

¢) che sia consentito al Segretario di percepire adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazicne;

d) che sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione.

L'espressione dei voti di ciascun Associato pud avvenire in via elettronica, per corrispendenza anche elettronica
owvero direttamente in assemblea mediante mezzi di telecomunicazione.

Le deliberazioni deil'Assemblea sono prese, in prima convocazione, con la presenza della maggioranza assoluta degli
aventi diritto di voto e con la maggioranza dei voti.

In seconda convocazione la deliberazione & valida con il voto favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di
parita di voti, prevale il voto del Presidente o di chi ne fa Je veci.

per modificare I'atto costitutivo e lo statuto occorrono la presenza di almeno due terzi degli aventi diritto di voto e
il voto favorevole della maggioranza degli aventi diritto di voto, tenendo presente - ai fini del quorum deliberativo
la percentuale espressa da ciascuna categoria di soci ai sensi dei precedenti commi di questo articolo.

Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devaluzione del patrimonio occorre i voto favorevole di almeno
tre quarti degli associati, tenendo presente - ai fini del qguorum deliberativo - la percentuale espressa da ciascuna
categorla di soci al sensi dei precedenti commi di questo articolo.

per approvare il Regolamento generale per il funzionamento degli organi dell'Assaciazione € le sue eventuali
madifiche successive occorre il voto favorevole di almeno due terzi degli aventi diritto di voto.
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ART. 9 Compiti dell’Assemblea
L'Assemblea:

approva il bilancio preventivo e il bilancio consuntivo;

- determina annualmente gli indirizzi di sviluppo dell’Associazicne tenendo conto del parere del Comitato di
Indirizzo e Controllo (rif. art. 9 bis);

nomina ed eventualmente revoca i membri del Consiglio di Amministrazione nonché il Presidente dello stesso;

stabilisce la durata in carica del Consiglic di Amministrazione e del Presidente;

decide le azioni di responsabilita nei confronti degli amministratori;

decide sulla radiaziane dei soci;

delibera lo sciogiimento dell'Assaciazione e le modalita della sua liguidazione;

- nomina i componenti del Collegio Sindacale e ne sceglie il Presidente;

1

modifica lo Statuto;

approva il Regolamenta generale per il funzionamento degli organi dell'Associazione e le sue eveniuali modifiche
successive;

autorizza, nel rispetto delle previsioni statutarie, |'eventuale assunzione di partecipazione al capitale di terzi;
- nomina i membri del Comitato di Indirizzo e Controllo proposti dai soci ordinari.

ART. 9BIS Comitato di Indirizzo e Controllo e suoi compiti
(| comitato di indirizzo e controllo & composto da un rappresentante per ogni socio fondatore oltre che da ulteriori
altri due rappresentanti dei soci ordinari.

Il comitato di indirizzo e controllo dura in carica 3 anni ed & rinnovabile per un ulteriore mandato triennale.
| membri proposti dai soci ordinari sono nominati dall'assemblea.

Il comitato di indirizzo e di controlio si riunisce almeno due volte allanno e delibera a maggioranza dei propri
membri, esso @ costituito validamente quando siano presenti almeno tre suoi membri.

Il comitato di indirizzo e di contrallo ha i seguenti compiti:
- indirizza I'associazione rispetto agli ebiettivi sia economici che qualitativi che essa deve perseguire;

verifica I'attuazione da parte dell'associazione delle normative sia pubblicistiche che privatistiche ad essa
applicahili, in particolare Iattuazione del piano triennale di trasparenza, l'attuazione del piano triennale
anticorruzione, 'attuazione del piano di sicurezza sui luoghi di lavaro;

vigila sul corretto operato dell'associazione con particolare riferimento al rispetto dell'oggetto sociale e delle
norime statutarie;

relaziona sugli obiettivi sia economici che qualitativi che I'Associazione deve perseguire, e sullo stato di attuaziane
del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza all'assemblea dei soci di approvazione del
bilancio consuntivo.

i comitato di indirizzo e di controllo al fine di esercitare i propri compiti convoca l'organismo di vigilanza costituito
ai sensi del Dlgs. 231/2001.

La carica di membro del Comitato di Indirizzo e Controllo & gratuita.

ART. 10 Consiglio di Amministrazione
i Consiglio di Amministrazione si compone da un minimo di 3 (tre) ed un massimo di 7 (sette) membri, che possono
essere scelti anche tra soggetti che non rivestono la qualifica di socio o di legale rappresentante di enti associati.
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Il Consiglio di Amministrazione dura in carica un periodo, stabilito dall’Assemblea Generale all'atto della nomina,
non inferiore a § (cingue) e nan superiore a 7 (sette) esercizi, can scadenza alla data dell’assembiea convocata per
I approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio della loro carica.

| membri del Consiglio di Amministrazione sono rieleggibili e possono essere revocati per giusta causs, qualora si
siano verificate inadempienze nei dover di correttezza che si impongono all'organo amministrativo.

I Consiglio di Amministrazione nonché il Presidente dello stesso sono nominati ed eventualmente revocati
dall'Assemblea.

i Consiglio di Amministrazione:

- nomina, nel proprio seno, il Vicepresidente;

- attua le deliberazioni dell'Assemblea;

- approva le procedure interne annesse alla prevenzione delia corruzione e alia trasparenza;

- decide sulla destinazione e sull'utilizzo, parziale o totale, del Fondo di dotazione;

- predispone il programma e il piano annuale delle attivita e i bilanci preventive e consuntivo proposti dal Direttore;

- delibera sulla approvazione della domanda di ammissione presentata dat soci ordinari, ordinari sovventori e soci
onorari - delibera sulla entita della quota annuale minima che si impegnano a versare tutti | soci ordinari, gli
ordinari sowventori, i fondatori, nonché sui servizi aggiuntivi ed ulteriori, rispetto a quelli forniti ai soci ordinari,
riconosciuti in favore dei soci ardinari sovventori,

- nomina il Direttore;
- nomina i membri del Comitato Scientifico, ai sensi del successivo art. 10;

- approva i regolamenti interni non attribuiti alla competenza dell’Assemblea ovvero gli anajoghi atti comunque
denominati, volti a disciplinare ii funzionamento dell’ Associazione;

- pud delegare a singoli componenti del Consiglio specifiche funzioni.

Il Consiglio di Amministrazione si riunisce tutte le volte che il Presidente o il Direttore lo ritengono opportuno e
comungue almeno 2 (due) volte allanno.

Alla convocazione del Consiglio di Amministrazione provvede il Presidente con avviso scritto via posta elettronica o
PEC, pervenuto almeno 5 {cingue) giorni prima della data fissata.

La presenza alle riunioni del Consiglio di Amministrazione pud avvenire anche con mezzi di telecomunicazione, a
condizione che ciascuno dei partecipanti possa essere identificato da tutti gli altri e sia in grado di intervenire in
tempo reale durante la trattazione degli argomenti esaminati; sussistendo queste condizioni, la riunione si considera
tenuta presso la sede dell’Associazione.

Ferma restando la redazione del verbale in esito a ciascuna riunione, sia fisica che telematica, 'espressione dei vot
di ciascun Consigliere pud avvenire in via elettronica, per corrispondenza anche elettronica ovvero direttamente in
assemblea mediante mezzi di telecomunicazione.

Per la validita delle deliberazioni & necessaria la presenza della maggioranza qualificata (due terzi) dei membri del
Consiglio di Amministrazione ed il voto favorevole delia maggioranza qualificata (due terzi} dei presenti. Gli
amministratori che, senza fondati motivi, non partecipino a tre riunioni consecutive del Consiglio di
Amministrazione, potranno essere dichiarati decaduti dalla carica.

Ai Consiglieri e al Vice-presidente & riconosciuto il rimborso delle spese effettivamente sostenute, nei limiti e con ie
modalita stabilite con apposito regolamento.

ART. 11 Presidente

Al Presidente del Consiglio di Amministrazione spettano la firma e la rappresentanza dell'Associazione, di fronte ai
terzi ed in giudizio ed & investito dei pit ampi poteri per la gestione ordinaria e straordinaria dell'Associazione,
inclusa l'esecuzione di tutte le delibere del Consiglio di Amministrazione,
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Il Presidente convoca I'Assemblea Generale e il Consiglio di Amministrazione, ne definisce 'ordine del giorno e ne
regola i lavori.

| poteri del Presidente spettano, in caso di indisponibilita o impossibilita all’esercizic della carica, al Vice-presidente.

Al Presidente & riconosciuto il rimborso delle spese effettivamente sostenute, nei limiti e con le modalita stabilite
con appesito regolamento.

ART. 12 Comitato Scientifico

Il Comitato Scientifico & composto da non oltre 12 membri nominati dal Consiglio di Amministrazione, che sceglie
tra esperti di chiara fama in campo energetico-ambientale provenienti dalle pid importanti istituzioni pubbliche e
private, e dai Dirigenti Responsahili dei Settori competenti del Comune e della Provincia di Modena e della Citta
Metropolitana di Bologna, che ne sano componenti di diritto.

Il Comitato ha compiti di consulenza ed esprime parere motivato, non vincolante, sul piano e sul programma
annuale proposti dal Direttore, prima che vengano sottoposti per I'approvazione al Consiglio di Amministrazione.

[! Comitato si riunisce almeno una volia ail'anno e ogni qualvolta lo ritenga necessario il Direttore dell'Associazione.

Resta in carica per tre anni e i suoi membri sono rieleggibili. Per i membri del Comitato € previsto un gettone di
presenza, il cui ammontare viene stabilito dal Consiglio di Amministrazione.

L'Associazione potra inoltre istituire ulteriori comitati scientifici nelle discipline oggetto della propria azione qualara
ritenuta rilevante ed utile ai fini delle predette attivita, in questa casa le nomine saranna effettuate dal Consiglio di
Amministrazione su proposta del direttore generale deil’' Associazione, sulla base dei criteri di competenza e qualita
dei curriculum.

ART. 13 Collegio Sindacale

Il Collegio & composto da tre membri effettivi e due supplent], nominati dall'Assemblea degli associati, qualora lo
ritenga opportuno, in base alla loro competenza in campo contabile e fiscale su proposta del Presidente del
Consiglio di Amministrazione. |l Collegio, se nomirato, rimane in carica 3 (tre) annie comungue fino all'approvazions
del bilancio consuntivo dell'ultimo esercizio. | sindaci hanno il compito di controllare la regolarita dei bitanci e del
libri contabili e, qualora rawisino delle irregolarity, hanno il potere e il dovere di richiamare il Consiglio di
Amministrazione all'adempimento dei propri abblighi, comunicando all'Assemblea i rilievi fatti.

L'Assemblea determina I'entitd del compenso destinato ai sindaci.

ART. 14 Direttore

[l Direttore & nominato dal Consiglic di Amministrazione, tra candidati in possesso dei necessari requisiti di
competenza tecnica, amministrativa e manageriale, previa selezione ad evidenza pubblica su proposta di un nuclec
di valutazione concordemente designato dai Scci Fondatori, che provvede all'esame del curricula presentati e

all'effettuazione di un eventuale colloguio coi candidat! alla carica.

Il Direttore & legato alf'Associazione da un contratto di diritto privato di durata triennale, rinnovabile, in sede di
prima nomina assoggettato ad un periodo di prova di durata annuale o da un contratte di diritto privato a tempo
indeterminato. Al Direltore & riconosciuto il rimborso delle spese effettivamente sostenute, nei limiti e con le
modalita stabilite cor apposito regalamente.

[l Direttore & il responsabile della gestione dell'Associazione, ha autonomia gestionale e decisionale e rende conto
al Presidente ed al Consiglio di Amministrazione dell'attuazione dei piano annuale.

|| Direttore:

- elabora e propone il programma ed il piano annuale delle attivita dell'Associazione nonche i bilanci preventivi e
consuntivi da sottoporre al Consiglio di Amministrazione;

- & responsabile sia degli aspetti organizzativi sia di quelli finanziari detl’Associazione;

- convoca il Comitato Scientifico e partecipa ai suoi lavori, acquisendone il parere consuitivo sul programma e sul
piano annuale di altivita;

- convoca inoltre, nei casi di particolare urgenza o quatora lo ritenga opportuno, il Consiglio di Amministrazione
ovverc I'Assemblea Generale;
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- cura, promuove ed & responsabile delle relazioni esterne dell'Associazione e dei rapporti con le organizzazioni
tecnico-scientifiche, gli enti pubblici, le imprese e gli operatori professionali impegnati nel settore energetico;

- sviluppa le relazioni internazionali dell'Associazione al fine di realizzare il programma di attivita neitempi e con le
modalita previste;

- tiene inoltre i rapporti con le altre Agenzie energetiche al fine di realizzare forme di collaborazione di reciproco
interesse;

- relaziona al comitato di indirizzo e di controllo sulle materie di competenza di quest'ultimg;

- per conto dell’Associazione partecipa, gestisce, coordina e dirige progetti di ricerca, professionali o innovativi di
rilieva nazionale /o internazionale.

ART. 15 Personale
il personale necessario al funzionamento dell'Associazione pud essere reperito sia mediante distacco di dipendenti
o collaboratori dei Soci fondatori, sia ricorrendo ad assunzioni esterne, a tempa pieno o part-time.

Per la selezione di personale esterno a tempo deierminato e indeterminato si pracedera in conformita a quanto
previsto dalle procedure interne vigenti.

ART. 16 Bilanci
L'esercizio associativo ha inizio il primo gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.

Il bilancio preventivo viene predisposto dal Consiglio di Amministrazione e presentato all'Assemblea degli associati
per 'approvazione entro il mese di dicembre dell'anna precedente all'esercizio cui si riferisce,

Il bilancio consuntivo viene predisposto dal Consiglio di Amministrazione e presentato all'Assemblea degli associati
per ['approvazione entro quattro mesi dalla conclusione, ovvero sei qualora particolari esigenze lo richiedano.

ART. 17 Scioglimento e liquidazione
Lo scioglimento dell'Associazione & deliberato dall'Assemblea dei soci, con le maggioranze dicui al precedente art.g,
la quale provvede alla nomina di uno o piu liquidatori.

n caso d! scioglimento dell'Associazione, |'Assemblea delibera inoltre sulla devoluzione del patrimonio,
destinandolo a finalita di utilita generale.

Nell'ipotesi di liquidazione dell'Associazione, i soci fondatori acquisiranno tutti i diritti, anche commerciati, sui dati,
sugli studi e sugli elaborati, compresi i software e banche dati eventualmente sviluppati, che pertanto non potranno
essere utilizzati o citati se non previo consenso dei legali rappresentanti dei soci fondatori.

Qualora lo scioglimento si renda necessario per I'impossibilita di funzionamento dell'Assemblea, agli adempimenti
di cui sopra si provvedera in conformita al Codice Civile.

In caso di scioglimento dell'Associazione si provvedera in conformita all'art, 6 del DPR 361/2000.

ART. 18 Norme finali
Tutte le controversie fra i soci e fra questi e gli organi dell'Associazione saranno sottoposte, con esclusione di ogni
altra giurisdizione, alla composizione da parte di un arbitro, scelto di comune accordo fra le parti.

In caso di mancato accordo, l'arbitro sara nominato, su richiesta della parte piu diligente, dal Presidente del
Tribunale di Modena.

Larbitro deciders secondo diritto ma senza alcuna formalita di procedura e la sentenza sara inappellabile.

ART. 19 Rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto si applicano le norme del Codice Civile e le altre norme
vigenti in materia.
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_ DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

OGGETTO Adesione aII'AGENZIA PER L'ENERGIA E LO SVILUPPO SOSTENIBILE -
AESS.

Parere del Responsabile del Settore in ordine alla regolarita tecnica

(art. 53, legge 142/1990 come recepito dalla L.r. 48/1991 e ss.mm.ii. e art. 147 bis, comma 1, d.Igs. 267/2000

come recepito dall’art. 6 del Regolamento del Sistema dei controlli interni approvato con deliberazione del C.C.
n. 2/2013)

Si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita tecnica attestante la correttezza e regolarita dell’azione
amministrativa.

o Si esprime parere NON FAVOREVOLE per la motivazione di cui alla nota
prot. del che si allega.

o Non dovuto, in quanto atto di indirizzo politico.

Ferla, 07.07.2022 /|
_q_\}n. Wf[g-.«‘-mmnuhrh del Iaf\ liore “Tecnico Comunale”
M N A u‘u/h Ui wppf’ Di Mauro

Parere del Responsabile del Settore It r{/\ﬁ}qjgl‘t@;{:rdiuc alla regofarita contabile
(art. 53, legge 142/1990 come recepito dalla L.r. 48/1991 e ss.mmuii. ¢ art. 147 bis, comma 1, d.1gs. 267/2000)
X Si esprime parere FAVOREVOLE di regolarita contabile.

o Si esprime parete NON FAVOREVOLE per la motivazione di cui alla nota
prot. del ~ chesiallega.

o Non dovuto in quanto I’atto non comporta impegno di spesa o diminuzione di entrata né riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.

Ferla, 07.07.2022
1l Responsabile Segrore Jenanziario

Dott. L}g'_,»! f;:;n
/’; g 7*?
/
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Letto, approvato e sottoscritto
IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
Ing. Lina Lo Monaco Dott.ssa Patrizia Rappa
Firmato digitalmente da iy Firmato digitalmente
Lina Lo Monaco pat”Zl a da patrizia rappa
Data e ora della firma: 26/07/2022 12:02:36 Data: 2022.07.26
rappa — ioo2sssozoo

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA
che al presente deliberazione & :
x) Dichiarata di E.I ai sensi della L.R. 44/91- art. 12 — comma 2
b) Decorsi 10 giorni dal’avvenuta pubblicazione (Art. 12, comma 1)

Dalla Residenza Municipale, Ii 22.07.2022

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Patrizia Rappa

o s Firmato digitalmente
pat”z'a da patrizia rappa
Data: 2022.07.26

rappa 10:26:15 +02'00'
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