
Anno 20L9 - Dipendenti
I M PORTO TOTALE PERFO RMANCE AN NO 201 9 € 20.377,66

D.lgs. N. 3312013 art.2O c. 1 e 2

Somme
non distribuite
(economia di

bilancio)

c9,75

e87,13

€ 50,65

c l!,26

€ 0,00

e 158,79

Premio
mediamente
conseguibile

€ 516,08

€ 382,00

c466,33

e499,84

€459,67

€ 430,19

ImpoÉo
produttività
collettiva
distribuito

€ 2.580,40

€9.549,99

€ 5.129,63

€2.499,18

€459,67

€20.2t8,87

Importo
produttività
collettiva
stanziato

€2.590,t4

c9.637,L2

€ 5.180,29

€ 2.510,45

c459,67

e20.377,67

Nr-
Dipendenti

5

25

11

5

1

47

FONDT:

Settore F.C.

Settore U.T.C.

Settore AA.GG.

Settore P.M,

SETTORE AA.II.

TOTATE

VALORI
COMPLESSIVT N.

DTPENDENTI

26

2t

0

0

47

SETÍORE AA.II,

1

0

0

0

L

Settore P.M.

3

2

0

0

5

Settore AA.GG.

11

0

0

0

11

Settore U,T.C.

B

t7

0

0

25

Settore F.C.

3

2

0

0

5

PERCENTUALE
RISPETTO

ALL'IMPORTO
MASSIMO

ATTRIBUITO

> = B0o/o

> 60 < 79,90o/o

> 40 < 59,90o/o

< = 39,90o/o

Totali

Valori premio produttività - anno 2Ot9
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