
COMUNE DI FERLA

Libero Consorzio Comunale di Siracusa

L'anno duemilaventitre il giomo cinque del mese di Maggio, con awiso scritto (prot. n 3146) del

2810412023, è stato convocato il Consiglio Comunale secondo le modalità previste dalle legge e dal

regolamento per il funzionamento del Consiglio Comunale in seduta ordinaria presso i locali
dell'Auditorium Comunale - Via Vittorio Emanuele.

Presiede il Consigliere, Ing. Lo Monaco Lina.

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Giuseppe Morale.

I1 Segretario Comunale alle ore 18:15 effettua l'appello nominale:

N CONSIGLIERE PRESENZA/ASSENZA

1 LO MONACO LINA PRESENTE

2 GANCI PAOLO PRESENTE

J ROSSITTO EMANUELE PRESENTE

4 DI GIORGIO FERNANDO PRESENTE

5 GANCI DESIREE PRESENTE

6 VINCI GIUSEPPE PRESENTE

7 URSO SEBASTIANO MAR.IO PRESENTE

8 PANEBIANCO MARINELLA PRESENTE

9 FISICARO SEBASTIANA PRESENTE

10 MONTALTO STEFANIA PRESENTE

Assegnati

Assenti

n. 10

n.0
Presenti n. 10

Il Presidente Lo Monaco Lina, assistito dal Segretario Comunale Dott. Giuseppe Morale,

verificata la sussistenza del quorum strutturale, dichiara aperta la seduta. Ai sensi dell'art. 184

ultimo comma dell'O.R.EE.LL su proposta del Presidente vengono scelti due scrutatori nelle

persone dei Consiglieri: Urso Sebastiano Mario e Montalto Stefania.
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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE
n. 14 del05.05.2023

OGGETTO: Determinazione delle indennità di funzione del Presidente del Consiglio

Comunale in base allnart. 1., commi da 583 a 587, della Legge n. 23412021 reso

applicabile in Sicilia dall'art. 1,, comma 51 della L.R. 25 Maggio 2022,, n. 13.



Alle ore 18:25 il Presidente del Consiglio Comunale Ing. Lo Monaco Lina si allontana dall'aula.

N CONSIGLIERE PRESENZA/ASSENZA

1 LO MONACO LINA ASSENTE

2 GANCI PAOLO PRESENTE

J ROSSITTO EMANUELE PRESENTE

4 DI GIORGIO FERNANDO PRESENTE

5 GANCI DESIREE PRESENTE

6 VINCI GIUSEPPE PRESENTE

7 URSO SEBASTIANO MARIO PRESENTE

8 PANEBIANCO MARINELLA PRESENTE

9 FISICARO SEBASTIANA PRESENTE

10 MONTALTO STEFANIA PRESENTE

Presiede il Vicepresidente del Consiglio Panebianco Marinella. la quale dopo aver illustrato la

proposta, dichiara aper1'a la seduta.

Il Vice Presidente avverte che si passa alla trattazione del 30) punto all'ordine del giorno
recante: "Determinazione delle indennità di funzione del Presidente del Consiglio
Comunale in base all'art. 1, commi da 583 a 5870 della Legge n.23412021 reso applicabile
in Sicilia dall'art. L, comma 51 della L.R.25 Maggio 2022, n. 13.".

Non essendoci interventi. la Vice Presidente sottopone la proposta alla votazione:

PRESENTI E VOTANTI : n.9 ASSENTI : n. 1 (Lo Monaco Lina)

FAVOREVOLI: 9 ASTENUTI: 0 CONTRARI: 0

Il Vice Presidente dichiara: "IL CONSIGLIO APPROVA ALL'UNANIMITA

Il Consigliere Di Giorgio chiede di mettere ai voti I'immediata esecutività

Il Vice Presidente mette ai voti la proposta di immediata esecutività

Il Consiglio, con separatavotazione, approva l'immediata esecutività con il seguente esito:

PRESENTI E VOTANTI : n.9 ASSENTI : n. 1 (Lo Monaco Lina)

FAVOREVOLI: 9 ASTENUTI: 0 CONTRARI: 0

il Vice Presidente dichiara: "IL CONSIGLIO APPROVA ALL'I-INANIMITA'
L'IMMEDIATA ESECUTIVITA' DELLA PROPOSTA"



IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista la proposta avente per oggetto: ooDeterminazione delle indennità di funzione del
Presidente del Consiglio Comunale in base all'art. 1, commi da 583 a587, della Legge n.
23412021 reso applicabile in Sicilia dall'art. 1, comma 51 della L.R. 25 Maggio 2022, n.
13.".

- Ad unanimità di voti favorevoli resi per appello nominale

DELIBE,RA

Approvare la proposta avente per oggetto: "Determinazione delle indennità di funzione del

Presidente del Consiglio Comunale in base all'art. 1, commi da 583 a 5870 della Legge n.

23412021 reso applicabile in Sicilia dall'art. 1, comma 51 della L.R. 25 Maggio 2022, n.

13.t,.

Ad unanimità di voti favorevoli resi per appello nominale

DELIBERA

Dichiarare il presente prowedimento immediatamente esecutivo

La decisione viene repertoriata al n. 14 del 05.05.2023 del registro delle deliberazíoní del

Consiglio Comunale,
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SETTORE AFFARI GENERALI
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

Oggetto: Determinazione delle indennità di funzione del Presidente del Consiglio Comunale in
base all'art. l, commi da 583 a587, della Leggen.2341202L reso applicabile in Sicilia dall'art.
L, comma 51 della L.R. 25 Maggio 2022, n. 13.

'/ia Qramsci 13, 96010 * Qerfa

'fet/faa0e31/s70136
'h)e 6 : www. comune.fer[n. sr. it - Q,mai[: sinfaco @ comune.ferfa. sr. it

Parere del Responsabile del Settore in ordine alla regolarità tecnica
(art. 53,legge 142/1990 come recepito dalla l.r. 48/1991e ss.mm.ii. e art. 147 bis, comma l, d.lgs. 267/2000 come recepito
dall'art. 6 del Regolamento del Sistema dei controlli interni approvato con deliberazione del C.C. n.212013)

Si esprime parere FAVOREVOLE di regolarità tecnica attestante la corceflezza e regolarità dell'azione
amministrativa.

o Si esprime parere NON FAVOREVOLE per
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14211990 come recepito dalla l.r. 4811991 e ss.mm.ii. e art. 147 bis, comma 1, d.lgs. 26712000)

o Si esprime parere NON FAVOREVOLE per la motivazione di cui alla nota
prot._del_che si allega.

Non dovuto in quanto l'atto non comporta impegno di spesa o diminuzione di entrata né riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente.
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libero consorzío di Sirocuso

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
SETTORE AFFARI GENERALI

Oggetto: Determinazione ai sensi dell'art. 1 comma 583 della legge 30-12-2021, n. 234
delf indennità di funzione del presidente del consiglio comunale.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che la condizione di amministratore locale comporta l'acquisizione di alcuni diritti,
tra gli altri, di carattere economico, drÍfercnziati in relazione alla carica ricoperta;
Richiamata la deliberazione di Consiglio Comunale n. 14 del 10.05.2022. esecutiva, e

successive modificazioni e integrazioni, con cui è stato approvato il bilancio di previsione
finanziario per il triennio 2022 - 2024;
Visto l'art. unico, D.M. Ministero dell'Interno L9 aprile 2023 (pubblicato in G.U. n. 97 deI
26.04.2023) ha disposto: "L. Il termine per la delibernzione delbilancio dipreaisione 2023/2025 da

parte degli enti locali è dffirito al 3L maggio 2023";
Richiamati i principi di economicità, efficacia, imparzialitìt, pubblicità, trasparenzadell'azione
amministrativa di cui all'articolo 1, comma 1", della Legge 7 agosto L990 numero 241- e smi;
Visto l'articolo 48 del decreto legislativo L8 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e smi;
Visto l'aft.82, commi L e 8, del D.Lgs. 1"8 agosto 2000, n.267;
Richiamata la disciplina delle indennità di funzione degli amministratori contenuta:
- nell'art.82 del d.lgs. 267/2000, che prevede l'indennità di funzione, per il sindaco e per i
componenti degli organi esecutivi dei Comuni nonché un gettone di presenza per i consiglieri
comunali per la partecipazione a consigli e commissioni nella misura determinata con decreto
del Ministeriale rinnovato ogni tre anni ai fini dell'adeguamento ISTAT;
-nel decreto del Ministero dell'Interno n. 119 del 04/04/2000, il quale determina le indennità à
di funzione ripartiti per classe demografica;
-nell'art. 1-, comma 54, della legge 23 dicembre 2005 n. 266 che per esigenze di coordinamento
della finanza pubblica, ha rideterminato in riduzione nella misura del 10 per cento rispetto
all'ammontare risultante alla data del 30 settembre 2005 le indennità di funzione spettanti ai
sindaci, le indennità e i gettoni di presenza spettanti ai consiglieri comunali nonché le utilità
comunque denominate spettanti per la partecipazione ad organi collegiali dei soggetti che
ricoprono una carica elettiva;
Vista la legge 30 dicembrc 2021., n. 234 (legge di bilancio 2022),la quale all'art. 1, commi 583-

584 e 585 ha rideterminato le indennità di funzione spettanti agli amministratori locali a

partire dal L' gerrraio 2022:
> parametrando dal 2024L'indennità del sindaco al trattamento economico complessivo dei
presidenti delle regioni, come individuato dalla Conf efenza permanente per i rapporti tra lo
Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano ai sensi dell'articolo 2, comma
1, lettera b), del decreto-legge L0 ottobre 2012, n.174, convertito, con modificazíoni, dalla legge
7 dicembre 2012,n.213;



> graduando f indennità del sindaco in relazione alla popolazione risultante dall'ultimo
censimento ufÍíciale;
> stabilendo che in sede di prima applicazione, f indennità di funzione è adeguata al 45%
nell'anno 2022 e aI 68% nell'anno 2023 e nel rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio
corrispondere le misure integrali già dal 2022;
> stabilendo altresì che a decorrere dall'anno 2022 la medesima indennità può essere
riconosciuta in maniera integrale, nel rispetto pluriennale dell'equilibrio di bilancio;
> adeguando le indennità di funzione da corrispondere ai vicesindaci, agli assessori ed ai
presidenti dei consigli comunali alle nuove indennità di funzione dei corrispondenti sindaci
con l'applicazione delle percentuali previste dal DM 119/2000;
Tenuto Conto che questo Ente:
- ha una popolazione residente di 2.344 abitanti al3'1.J1.2.2022 e pertanto rientra, ai fini della
determinazione delle indennità di funzione spettanti al Sindaco ed ai componenti la Giunta
Comunale nella fascia demografica compresa tra 1.001 e 3.000 abitanti;
- non è caratterizzato da flussi turistici stagionali per cui non si applica la maggiorazione
prevista dall'art. 2 comma I lettera a) del D.M. Il9/2000 (5%);
- per quanto concerne l'applicazione delle maggiorazioni previste dall'art. 2 comma 1 lett. b)
non ricorre la condizione per I'applicazione della maggiorazione del3%;
- non ricorre la condizione per l'applicazione della maggiorazione del 2%, aft.2 comma L lett.
c;

Tenuto conto che l'adeguamento delle indennità di funzione spettanti agli amministratori
riveste carattere obbligatorio, in quando discende da norma di legge e non assume carattere
discrezionale, fafta eccezione per la decisione di anticipare l'aumento delle indennità previste
a regime;
Precisato che I'indennità di funzione compete sertza il dimezzamento agli amministratori che
'sono nelle seguenti posizioni:
lavoratori dipendenti, pubblici o privati che, a loro richiesta, sono stati collocati in aspettativa
non retribuita ai sensi dell'articolo 1"8 comma 1-della L.R.30/2000 e s.m.i.;
lavoratori che si trovano nella posizione per la quale, non ricevendo retribuzione dal datore di
lavoro, non possono fruire di permessi retribuiti a carico dell'ente, per tutto il periodo in cui si
trovano in tali condizioni anche se fruiscono di indennità ed interventi sociali erogati
temporaneamente da enti ed istituti previdenziali (fruizione di indennità di mobilità, di cassa
integr azione guadagni );
lavoratori autonomi ed imprenditori;
pensionati;
casalinghe;
studenti;
militari;
privi di occupazione;
Vista la circolare del 17/06/2022 dell'Assessorato delle Autonomie Locali e della Funzione
Pubblica, con la quale comunica che l'Assemblea Regionale Siciliana con l'art. 13 comma 51

della L.R. 25/05/2022 n. 13, ha reso applicabile anche in Sicilia, con oneri a carico degli Enti,
gli aumenti delle indennità per gli Amministratori Locali previsti da commi 583, 584 e 585
dell'art. 1 della legge 30/12/202'1.n.234;
Considerato che per il Presidente del Consiglio Comunale f importo delf indennità mensile
viene determinato inforza di quanto previsto dall'art. 2 comma 1 della L.R.11/2015, cioè pari
alf indennità attribuita agli assessori;



Richiamata la Deliberazione di C.C. n. 03 del 17.03.2022, dichiarata immediatamente
esecutiva, con la quale si è proceduto alla determinazione delf indennità di carica al Presidente
del Consiglio comunale e i gettoni di presenza ai consiglieri comunali per l'anno 2022;

VISTA la vigente Determinazione Sindacale di nomina dei Responsabili di P.O.;
VISTO il D.Lgs. n.267 /2000, modificato ed integrato dal D.Lgs. n.126/201.4;
VISTO il D.Lgs. n.1.65/200'1.;
VISTO il regolamento comunale di contabilità;
VISTO il Bilancio di Previsione2022/2024;
ACQUISITI i pareri in ordine alla regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza
dell'azione amministrativa e di regolarità contabile, ai sensi dell'art. 53 della legge 08.06.1990
n.1..42 - come recepita con I'art. 1 comma 1 lett. i) della L.R. 11.12.199'1. n.48, come sostituito
dall'art. L2 comma 1 punto 1 della L.R. n. 30 del 23.12.2000 e dell'art. 'J.47 bis del D.lgs.
267 /2000 (articolo inserito dall'art. 3 comma 1 lett. d del D.L.174/2012 convertito in Legge n.
2r3/2012);
VISTO I'O.R.EE.LL. vigente nella Regione Sicilia

PROPONE

DI APPROVARE le premesse, che fanno parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;
DI STABILIRE che l'indennità da riconoscere al Presidente del Consiglio Comunale dal
01..06.2022, è la seguente:

INDENNITA'AL PRESIDENTE C.C. E CONSIGLIERI COMUNALI - COMMI 583,584
E 585 DELL'ART. 1 DELLA Legge 30 dicembrc 202'1. n.234.

Anno 2022

Adeguamento del 45o/o per I'anno 2022 Comma 584 DELL'ART. 1 DELLA Legge 30
dicembre 2021n.234.
Indennità Presidente Regione € 13.800,00
Lettera i) comma 583 art. 1 Legge n. 234 del 30 dicembre 2021 1,6% per i Sindaci con
popolazione fino a 3000 abitanti €2.208,00:
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€282,60 € 48,60 €21,87 €304,47 € 9,13 € 6,09 € 319,69 €287,72

Anno 2023

Adeguamento del 68oh per I'anno 2023 Cornma 584 DELL'ART. 1 DELLA Legge 30
dicenrbre 2021 n.234.
Indennità Presidente Regione € 13.800,00
Lettera i) comma 583 art. 1 Legge n. 234 del 30 dicembre 2021 16% per i Sindaci con
popolazione fino a 3000 abitanti €2.208,00:
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PRESIDENTE
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€282,60 € 48,60 € 33,05 € 315,65 €9,47 € 6,31 €331,43 €298,29

Anno 2024

Adeguamento del '100ùh per I'anno 2024 Cornma 584 DELL'ART. 1 DELLA Legge 30
dicembre 202L n.234.
Indennità Presidente Regione € 13.800,00
L,ettera i) comma 583 art. 1 Legge n. 234 del 30 dicembre 2021 16% per i Sindaci con

olazione fino a 3000 abitanti € 2.208,00

DI DARE ATTO che I'inderurità è dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano
richiesto l'aspettativa, ai sensi dell'art. 19 comma 2 della L.R. n.30/2000;
DI DARE ATTO che all'indennità sopra riportata verranno apportate le dovute modifiche
sulla base della posizione lavorative o professionale comunicata;
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DI DARE ATTO che, ai sensi dell'aft. 20 comma 5 della L.R. n. 30/2000, come da modifiche
introdotte con L.R. n. 11,/2015, I'ammontare complessivo da rimborsare al datore di lavoro
nell'ambito di un mese non può superare, nei comuni con popolazione inferiore a 10.000
abitanti, f importo pari alla metà dell'indennità massima prevista per il rispettivo Sindaco;
DI DARE MANDATO al Responsabile dell'Area Economico - Fínanziaria di porre in essere
gli adempimenti conse guen ziali derivanti dal presente provvedimento;
DI PUBBLICARE il presente atto all'albo pretorio on line dell'Ente e il prospetto relativo
alf indennità oggetto della presente nella sezione "Amministrazione Trasp
quanto disposto dall'art. 14 del D.lgs. n.33/2013 e s.m.i.

ai sensi di

ll Responsa le del Settore
Affari enerali

Giuse Militto



1\ Letto, approvato e sottoscritto

IL VICE PRESIDENTE

Dott.ssa Panebianco Marinella

IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott. G

Il sottoscrittoo visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

che al presente deliberazione è :

x) Dichiarata di E.I ai sensi della L.R. 44191- art.12 - comma 2

b) Decorsi L0 giorni dall'awenuta pubblicazione (Art.12, comma L)

Dalla Residenza Municipale, lì 05.05.2023

IlS Comunale
Morale


