
Comune di FERLA ALLEGATO B Piano tri0nnille
per la prevenzìorte della corruzicne

2027j2a24

VERIFI CA ATTUAZI ON I' D[ì),LE IVIISURA TRA S VDR S A I,I
Io IIADIìIN,IESTRN 2023

Setlore / unità organizzativa I)OLIZIA MUNICIPALE
Responsabile della rnisura CIAIIF AGLION Tì VINCENZO

o
o
(J
.A
o
a
't

j
O

!
rú
O

o
c!
o
]J
c

-d

o
N
O
N

I

O
I

O

c)
d

o
o
o
à

;
o
!
Ar

rd

!
o
Gl

I
CJ

c
a
o
U

GHI DEI
t't. Iiventual i rn isu re adottate

coll| rln icazion i pcrvcn ute. dai dipcndenti, lrer
possibili interferenze con l'attività di ufÍìcio

pcr I'adesiorìc o apllarteltenza a

or ganizzazion i o associ az i on i

(art. 5 delDPR 6212013)

0

comunicazioni pewerrute, dai dipendenti,
relalive a collaborazioni, a qualunquc titolo,

con soggettr llnvatl
(art. 6, cornnra l)

0

n. dipendenti autorizzati allo svolgirncnto di
incarichi cstet'ni 0

rilevale le posizioni dirigenziali attribuite a

persone, anche esterne alle pubbliche
arnrninistrazioni, individuate

discrezionnlmente dall'organo di indirizeo
politico senza procedure puhblichc di

selezione. I dati vanno
contunicati al Dipartinrento della funzionc

pubblica, per illramíle degli organisnii
indiperrdenti di valutazione (art. I comma 39

1,. t9012012\

0

CONFLITTI DI INTERESSI , ASTENSIONI E RIMOSTRANZE
t't, Nt'lte/Errenlual i rn isure adottate

cornunicazioni pervenute, dai dipendenti,
relative a possibili conflitti tli interessi in
determinafe proced urc amministl'ative

(articoli 6, comma 2 c 7)

0

casi di riolricsta di astensionc dalla
parlccipazione o slipula di contratti, da

partc di dipendenti
(aft, 14, cornnra 2, del DPlt 62/20t3)

0

Evenfuali segnalazioni dei dipendenti di
rimostranze. sull'operato degli ul ci,

ricevute da pcrsone fisiche o giuridiche
partecipanti a procetlure negozia li

(art. 14, conlrìra 5 del DPR 6212013)

0

nronitoraggio dei rapporti, af'ferenti alle aree a

rischio, tra l'anrrninistrazions c i soggetti che
con la stcssa stipulano corrtl'atti o che sclno

intercssati a 1:rocedimenti di autorizzazione,
conces.sione o erogazione di varrtaggi

eoorrotnici di qualunque geuere, verilicando
everrtuali lelazioni di parentela o affinità,

sussistenti trn i titolari, gli anrnrinistratori, i

soci e i clipendenti clegli stessi soggetti c i
dipendenti dell'arnrninistrazione che hanno

parte, a qualunque titolo, in dcf ti

0



Comune di FERLA ALLEGATO B Piano tÍil]nnalc
per la prevenzione dclla corruzione

2{t'D/2t324

procedirnenti

VERIFICHE A CAMPIONE DELI,E DTCHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI
CERTIFICAZ,IONE E DI ATTO NOTORIO EX DPIì 445/2OOA

N ote/Evenlual i ru isure adottatcr

nell'antbito dci processi di rispettiva
conrpeterrza rienlrarrti l.ra [e attivifà dellc a'tec

a rischio, ogni lìesponsabile di Settore deve
comurricarc il nunrerlr: di veriliche eflèttuàfe e

ls eventuali rnisure adottate
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ROTAZIONIT

n. inîerventi
Motivi clella rnancata adozione di plovvedirncnti di
rotazione / h,ventuali altrc nrisure finalizzate a garanlirc
I' inrparzi a l ità e Ia corrette zza dell' azíotre atu m i n istraf iv a

Liventuali prnvvedinrenti di
rotazione del personale o
rcdistribuzione di atlività

proccdirrrentali
0

Non si può procedere alla rotazione psl' I'esiguo nulnero
di personale.

Rrren ttrale rotazione dei
lbrnitori/ operatori

econornici
0

NOMINA DI COMMISSIONI
n.
provvedinrcnti
di nornina di

n. verifiche sulla
conleribilità e

compatibilità

n.

conlestaziotti 1

rilievi

n.

eventuali
revoche

conrrnissioni pcr I'assunzione cli

l:ersonale
0 0 0 0

n. provvedimenti di nornina di
commissioni rclativi a contratli

pubblici
0 0 0 0

MONTTORAGGIO DEI TEMPI PROCEDIMENTALI
t-ltIn'ìcrO Tino di provvcdinrcnta evenîuali misure adottate

Segnalazioni per mancato rispctto
dei ternpi

0

Segnalazioni per lnancato rispetto
dcll'ord ine cronologico 0

n. richieste di indennirzo da ritardo 0

n" r:ichieste dí danno da ritardcr 0

n. interventi di commissari ad acta 0

Eventuali altre criticità da segnalare 0

FORMAZIONE
n. dip. soggetti all'obbligo
fornrativo

n. dip. che hanno partecipato alla
fonnazione

Eventuali
osservazioni
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comune di FERLA ALLEGATO B 
0",," 0."#l!,11'J"ilil",o,,u,ion*_. ?9??w?!__._

formazione pcr
pemonale 0 0

rT()RI
i Not"/"v"niuàti misure adottate

proced imenti disciplinari avviati e sanz.ioni
comminate 0

segnalazioni di illeciti ricevute
0

eventuali criticità riscontrate nell'applicazione
delle misure di prevenzione della corruzione 0

Eventuali proposfe di aggiornamento del piano 0

0

ILTÎIVITA'. IN O{JALÍTAI N RT:-$fl O T$ABILG BT' "qETTOR 
TI

eventuali criticÍtà riscontrate nell'applicazione
delle misure di prevenzione della corruzione

Eventuali proposte di aggiornamento del piano

Data Responsabile di

a4-0s-2423




