
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORI
INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ E/O INCOMPATIBILITA'CON LO

SVOLGIMENTO
DELL'INCARICO DIRIGENZIALE - RESPONSABILE UFFICIO/SERVIZIO

47, DPR n.44512000; AÉ.20, comma 2, D. n. 39/2013

...r.A. sottoscrittR.. ...frf.u...$An$ca- l-(ARr(-\Stsll

nat.A. a...*leAs0;fi'
residente a .Frf.ca....
in ...ìf \.h....ff.Rgo_cA-(o

dipendente di questo Comune a tempo indeterminato - determinato;

con qualifica dirigenziale - responsabile di

a tempo indeterminato, dal

a tempo determinato, dal ..

(luogo e data)

3*:ol.:..LS?l-..,...

io/ufficio;

..'............;

(sfl... ), it ...1-5.:03j.(ÎRl

consapevole delle sanzioni penali stabilite dalla legge per false
DPR n. 44512000) e della sanzione prevista dall'art. 20, comma 5 del d.lgs. B aprile 2013, n. 39
(inconferibilità quinquennale), sotto la propria personale responsabilità:

DIGHIARA

> Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità previste dai seguenti articoli del d.lgs. 8

aprile 2013, n. 39:

- art. 3, comma 1: (condanne anche con sentenza passafa in giudicato per uno dei reati previsti dal capo I

del titolo ll del codice penale);

- art.7, comma 2: (aver ricoperto, nei 2 anni precedenti, Ia carica di componente di organo politico di
amm in istratore locale).

> Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità previste daiseguenti articoli del d.lgs. I
aprile 2013, n.39:

- art. 9: (incompatibilità tra incarichi di vertice o dirigenziali e cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dal Comune, nonché fra g/i sfessi incarichi e le attività professionalfl;

- arL. 12, commi 1,2 e 4: (incompatibilità tra incarichi dirigenziali, interni ed esterni e cariche di componenti
degli organidi indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali).

...i.4 sottoscrittA.si impegna a comunicare immediatamente ogni sopravvenuto evento modificativo di quanto

dichiarato.
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